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El que suscribe, Lic. Oscar Daniel Flores Morado, Secretario del Ayuntamiento de Jalpan 
de Serra, Querétaro, con fundamento en el Artículo 47, Fracción IV, de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de Querétaro, hace constar y ---------------------------------------------------- 
 

C E R T I F I C A  
 

Que en el Libro de Actas No. 31 treinta y uno del Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se 
encuentra una marcada con el número 33 de la Sesión Solemne de Cabildo, celebrada el día 
28 del mes de septiembre del año 2025 dos mil veinticinco, siendo las 08:31 ocho horas con 
treinta y un minutos, lo siguiente:  

 

5.- En el quinto punto. Presentación y entrega del Primer Informe de Gobierno por parte del C. 
Presidente Municipal al H. Ayuntamiento, por conducto de la Secretaría del Ayuntamiento. 

El Secretario del Ayuntamiento, Lic. Óscar Daniel Flores Morado, manifiesta: 

Continuando con el desahogo del Orden del Día, y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 115 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; el artículo 37 de la Constitución Política 
del Estado de Querétaro; los artículos 27 y 31, fracción XI, de la Ley Orgánica Municipal del Estado 
de Querétaro; así como los artículos 17, 68, 69 y 70, fracción I, inciso B, del Reglamento Interior del 
H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Querétaro, corresponde en este momento al Presidente 
Municipal, Lic. Rubén Hernández Robles, hacer entrega al suscrito, en mi carácter de Secretario del 
Honorable Ayuntamiento, del Primer Informe sobre el Estado que Guarda la Administración Pública 
Municipal. 

El Presidente Municipal Constitucional, Lic. Rubén Hernández Robles, manifiesta: 

Doy cumplimiento a este ordenamiento legal haciendo entrega del Primer Informe de Gobierno, en 
su versión escrita, al H. Ayuntamiento, el cual contiene el estado que guarda la Administración 
Pública Municipal. 

Asimismo, se hará entrega de un ejemplar a cada uno de los integrantes de este Honorable 
Ayuntamiento, para posteriormente proceder a escuchar el mensaje del Presidente Municipal, relativo 
al Estado que Guarda la Administración Pública Municipal. 

 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
Jalpan de Serra, Qro. 

2024-2027 
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PRESENTACIÓN  
 

El presente documento no solo constituye un ejercicio de transparencia y rendición de cuentas, es 
también una oportunidad para hacer una pausa como administración, compartir los logros y avances 
alcanzados, reconocer los retos que enfrentamos y asumir con honestidad que aún queda mucho por 
hacer. 
 
Desde el inicio de este gobierno nos comprometimos, junto a la ciudadanía, a cuidar entre todos los 
recursos públicos, convencidos de que cada peso debe transformarse en obras, programas y 
oportunidades que mejoren la calidad de vida de las familias jalpenses. 
 
Gracias a una gestión ordenada, honesta y cercana a la gente, hemos logrado generar ahorros y 
multiplicar beneficios que hoy se reflejan en colonias y comunidades de todo el municipio. 
 
Durante este primer año dirigimos nuestros esfuerzos a fortalecer el tejido social, impulsar el 
desarrollo económico y mejorar la infraestructura del municipio.  
 
A través de trabajo y gestión, en este Primer Informe presentamos las bases que nos permitirán 
avanzar hacia un objetivo común: un futuro en el que nuestras niñas y niños crezcan con orgullo de 
vivir en esta tierra, con espacios públicos seguros, donde la esperanza y las oportunidades de crecer 
sean iguales para todas y todos. 
 
Jalpan de Serra es el corazón de la Sierra Gorda, cuna de historia, cultura y naturaleza. Somos un 
pueblo que mira hacia el futuro sin perder su identidad, que protege sus raíces y que avanza con paso 
firme hacia un desarrollo sostenible e incluyente. 
 
Hoy reafirmo mi compromiso de seguir trabajando con honestidad, cercanía y resultados, porque 
Jalpan merece un gobierno que escuche, actúe y cumpla. 
 
Sigamos construyendo juntos el futuro que soñamos para nuestras familias y para las próximas 
generaciones. 
 

POR AMOR A JALPAN  
 

RUBÉN HERNÁNDEZ ROBLES 
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA  

ADMINISTRACIÓN 2024-2027 
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EJE 1: ORDEN, SEGURIDAD Y CULTURA DE PAZ 
 

RETO 1: SER UN MUNICIPIO ORDENADO. 
 
Ordenamiento territorial y regularización de predios: 
 

Conscientes de la importancia que tiene el ordenamiento territorial para nuestro municipio, creamos 
la Dirección de Desarrollo Urbano, con la encomienda de dar continuidad a los trabajos iniciados en 
la administración 2021-2024 para la actualización del Plan de Desarrollo Urbano Municipal. Dicho 
proceso registra ya un 90% de avance para su aprobación y quedará aprobado y publicado antes de 
que termine el presente año. 
Es importante señalar que el plan vigente data de hace más de 20 años, por lo que su actualización 
resulta no solo necesaria, sino urgente. Una vez aprobado el documento, estará disponible en la página 
oficial del municipio, a fin de que la ciudadanía cuente con certeza sobre el uso y destino de nuestras 
reservas territoriales. 
 
En concordancia con la necesidad de regularizar nuestros asentamientos, del 1 de octubre de 2024 a 
la fecha hemos ingresado nueve solicitudes al Programa de Predios Rústicos y Urbanos de la 
Secretaría de Gobierno del Estado, beneficiando así a familias de diversas comunidades que, debido 
a los elevados costos notariales, no habían podido realizar este trámite. 
 
Asimismo, actualmente seis colonias de nuestro municipio forman parte del Programa Estatal de 
Regularización de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios Rústicos, 
Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, con el siguiente estatus en cada caso: 
 
NO. DENOMINACIÓN DEL 

ASENTAMIENTO 
ESTATUS 

 
1 Bosques de la Sierra Elaboración de plano catastral para corregir superficie 

total. 
2 Flores del Oriente 

 
Elaboración de plano catastral para corregir superficie 
total y en proceso manifestación de impacto ambiental. 

3 San Francisco 
 

Se encuentra en elaboración de proyecto de 
escrituración. 

4 La Ceiba 
 

Se encuentra en elaboración de proyecto de 
escrituración. 

5 Lindavista 
 

9 escrituras entregadas y 25 predios faltantes en proceso 
de escrituración. 

6 L. Donaldo Colosio 10 escrituras entregadas y 75 predios faltantes en proceso 
de escrituración. 

 
Con la entrega de 19 escrituras y las 100 más que están en proceso para los próximos meses, estamos 
brindando certeza jurídica a 119 familias que ahora tendrán la tranquilidad de contar con un 
patrimonio seguro, sin complicaciones para sus seres queridos. 
 
Asimismo, con el propósito de fortalecer el ordenamiento y el cuidado de nuestra imagen urbana, 
llevamos a cabo los siguientes recorridos de supervisión: 

a) 77 para permisos de construcción. 
b) 56 por rupturas de pavimento.  
c) 21 para inspección de predios (subdivisiones). 
d) 10 para el programa de desarrollo urbano. 
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e) 10 de atención de invasiones a la vía pública (carreteras, caminos, calles) y espacios 
públicos. 

f) 5 de atención de invasiones a derechos de arroyos.  
 
De los recorridos señalados en los incisos a, b y c, se derivaron autorizaciones, observaciones para 
corregir detalles en las propuestas, negativas de trámite e incluso clausuras de obras por 
irregularidades detectadas. 
 
En el punto d, las supervisiones contribuyeron a definir la zonificación de usos de suelo para la 
elaboración del Programa Municipal de Desarrollo Urbano. 
 
Finalmente, de los puntos e y f, permitieron la recuperación de espacios como callejones, áreas 
comunitarias, banquetas, arroyos y derechos de vía en general. 
 
De manera complementaria, la Dirección de Desarrollo Urbano llevó a cabo diversos trámites y 
servicios en beneficio de la ciudadanía y para garantizar un mejor ordenamiento en nuestro municipio: 
 

TIPO DE TRÁMITE TOTAL 
Licencia de construcción 77 
Permiso de subdivisión 43 
Número oficial 77 
Permiso de ruptura de calle para reparación por conexión de agua 30 
Permiso de ruptura de calle para reparación por conexión de drenaje 26 
Constancia de alineamiento 2 
Dictamen de uso de suelo 10 
Factibilidad de giro 4 
Licencia de anuncio 11 
Aviso de terminación de obra 2 
Informe de uso de suelo 24 
Permiso de rebaje 5 
Constancia de alineamiento 5 
Cancelación de subdivisión 6 
Constancia de no drenaje 1 
Constancia de ubicación de predio 3 
Constancia de viabilidad 11 
Disponibilidad de sitio 6 
Fé de erratas 3 
Permiso de fusión de predios 7 
Licencia de construcción de obra pública 31 
Constancia de no número oficial 23 
Permiso para utilizar vía pública 2 
Planos para CFE 6 
Permiso de construcción de topes 4 
Visto bueno de proyecto de partición 1 

TOTAL: 420 
 
Con estas acciones, avanzamos para tener un municipio con colonias y comunidades ordenadas y con 
certeza jurídica para el presente y futuro de nuestras familias. 
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RETO 2: TENER UNA COMUNIDAD EN PAZ CON CULTURA CÍVICA. 
 
Ordenamientos municipales (reglamentos): 
 
Para tener una comunidad en paz, es preciso contar con ordenamientos municipales actualizados que 
se ajusten a la realidad de la comunidad en la que vivimos. En esta administración realizamos hasta 
el momento la actualización de 11 reglamentos y la elaboración de uno más para un total de 12 
ordenamientos nuevos o con alguna modificación. Actualmente el municipio cuenta con 45 
reglamentos vigentes. 
 

REGLAMENTO ESTATUS 
Reglamento de Autoridades Auxiliares. Nuevo 
Reglamento para el Comercio en la vía Pública del Municipio de Jalpan de 
Serra. 

Actualizado 

Reglamento de Turismo para el Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro. Actualizado 
Reglamento del personal operativo de la Dirección de Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal. 

Actualizado 

Reglamento del Rastro Regional de Jalpan de Serra, Qro. Actualizado 
Reglamento de Tránsito y Vialidad para el Municipio de Jalpan de Serra. Actualizado 
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Información del Municipio de 
Jalpan de Serra. 

Actualizado 

Reglamento del Régimen Disciplinario de la Dirección de Seguridad Pública 
y Tránsito Municipal de Jalpan de Serra. 

Actualizado 

Reglamento de Espectáculos y Festejos Públicos y Particulares del Municipio 
de Jalpan de Serra. 

Actualizado 

Reglamento de Gobierno y Cultura Cívica para el Municipio de Jalpan de 
Serra, Querétaro. 

Actualizado 

Reglamento de Justicia Cívica y Cotidiana del Municipio de Jalpan de Serra, 
Qro. 

Actualizado 

Reglamento Municipal de Participación Ciudadana de Jalpan de Serra. Actualizado 
Reglamento de Protección Civil. Requiere 

actualización 
Reglamento de Estacionamientos para el Municipio de Jalpan de Serra, 
Querétaro. 

Requiere 
actualización 

Reglamento de Mercados del Municipio de Jalpan de Serra. Requiere 
actualización 

Reglamento de los Comités Rurales de Agua Potable de las Comunidades del 
Municipio de Jalpan de Serra. 

Requiere 
actualización 

Reglamento del Servicio Público de Panteones para el Municipio de Jalpan 
de Serra. 

Requiere 
actualización 

Reglamento Municipal para el Almacenaje, Venta, Porteo y Consumo de 
Bebidas Alcohólicas. 

Vigente 

Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y 
Contratación de Servicios del Municipio de Jalpan de Serra, Qro. 

Vigente 

Reglamento de la Gaceta Municipal de Jalpan de Serra, Qro. Vigente 
Reglamento de Uso y Mantenimiento de Vehículos Propiedad del Municipio. Vigente 
Reglamento Interior del Ayuntamiento. Vigente 
Reformas al Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Jalpan 
de Serra. 

Vigente 

Reglamento Interno del Instituto Municipal de Cultura. Vigente 
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Reglamento de protección para la “Zona de Conservación de la Misión y 
Centro de Población de Jalpan” y la “Zona de Conservación de la Misión y 
Centro de Población de Tancoyol”. 

Vigente 

Reglamento de Construcción del Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento de Imagen Urbana para el Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento de Servicios Públicos del Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento Interno de la Administración Pública Municipal de Jalpan de 
Serra. 

Vigente 

Reglamento Interno de los Trabajadores del Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reforma y Adición a los artículos 66, 67 y 68 del Reglamento Interno de los 
Trabajadores del Municipio de Jalpan de Serra, Qro. 

Vigente 

Reglamento del Sistema Municipal de Protección Integral de Niñas, Niños y 
Adolescentes de Jalpan de Serra, Qro. 

Vigente 

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento del Órgano Interno de Control del Municipio de Jalpan de Serra, 
Qro. 

Vigente 

Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Jalpan de Serra. Vigente 
Reglamento interno del Instituto Municipal de la Mujer. Vigente 
Reglamento de Ecología del Municipio de Jalpan de Serra, Qro. Vigente 
Reforma al Reglamento de Gobierno y Cultura Cívica para el Municipio de 
Jalpan de Serra, Querétaro 19-mar-2021. 

Vigente 

Reglamento de Tenencia y Cuidado de la Fauna Doméstica del Municipio de 
Jalpan de Serra, Querétaro. 

Vigente 

Reglamento de Manejo Integral de Residuos Sólidos Urbanos para el 
Municipio de Jalpan de Serra, Qro. 

Vigente 

Reglamento de la Coordinación de Incubadora de Negocios del Municipio de 
Jalpan de Serra, Querétaro. 

Vigente 

Reglamento de Manejo Integral y Economía Circular de Residuos Sólidos 
Urbanos para el Municipio de Jalpan de Serra, Qro. 

Vigente 

Reglamento Interno del Consejo Municipal de Mejora Regulatoria de Jalpan 
de Serra, Querétaro. 

Vigente 

Reglamento de la Policía de Proximidad del Municipio de Jalpan de Serra, 
Qro. 

Vigente 

 
Educación cívica: 
 
A través del programa “Lunes Cívicos” hemos promovido valores entre la población, especialmente 
en niñas, niños, adolescentes y jóvenes de nuestras comunidades educativas. Este espacio también ha 
permitido fortalecer el vínculo entre autoridades municipales, docentes, directivos y comités de 
padres de familia, fomentando el trabajo en equipo y contribuyendo a la reconstrucción del tejido 
social al interior de nuestras instituciones. 
 
Del 1 de octubre de 2024 al 31 de agosto de 2025, se llevaron a cabo 10 eventos en distintas 
localidades del municipio, atendiendo a 28 escuelas y beneficiando a 1,016 estudiantes mediante la 
entrega de materiales didácticos y de apoyo para la rehabilitación de sus instituciones. 
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LOCALIDAD INSTITUCIÓN PARTICIPANTE BENEFICIARIOS 
JALPAN 

Jalpan   Esc. Primaria “Jaime Torres Bodet” 140 alumnos 
Tancama   Preescolar comunitario CONAFE La Ceiba 

 Preescolar comunitario CONAFE Tancama 
 Esc. Primaria Josefa Ortiz de Domínguez 
 Esc. Telesecundaria “Agustín Yáñez “ 

135 alumnos 

El Zapote   Preescolar Comunitario CONAFE El Zapote 
 Esc. Primaria “Carlos A. Carrillo” 

38 alumnos 

Piedras anchas  Jardín de Niños “Margarita Gómez Palacio”  
 Esc. Primaria “Cinco de Mayo” 

110 alumnos 

SALDIVEÑA 
Saldiveña   Telesecundaria “Alfonso García Robles” 70 alumnos 

YERBABUENA 
Yerbabuena   Preescolar comunitario CONAFE 

 Esc. Primaria “2 de octubre”  
 Esc. Telesecundaria “20 de noviembre”  
 Telebachillerato comunitario La Yerbabuena  

166 alumnos 

VALLE VERDE 
Carrizal de los 
Durán / 
El pocito 

 Esc. Preescolar comunitario CONAFE Carrizal de 
los Durán 

 Esc. Primaria comunitaria CONAFE El Pocito 
 Esc. Primaria “24 de febrero” 
 Esc. Secundaria comunitaria CONAFE Carrizal de 

los Durán 

36 alumnos 

SAUCILLO 
Zoyapilca   Educación inicial Zoyapilca 

 Preescolar comunitario CONAFE Zoyapilca 
 Esc. Primaria “Cinco de mayo” 
 Telesecundaria “Vicente Suárez”  

81 alumnos 

LINDERO 
Lindero   Esc. Primaria “Francisco Sarabia”  

 Telesecundaria “Francisco I Madero” 
157 alumnos 

AGUA FRIA 
Agua fría   Preescolar comunitario CONAFE Agua Fría 

 Esc. Primaria “México” 
 Telesecundaria Agua Fría   
 Tele bachillerato comunitario Agua Fría  

83 alumnos 

TOTAL DE BENEFICIARIOS: 1,016 ALUMNOS 
 
Con el propósito de fortalecer en la ciudadanía la conciencia histórica, la identidad y el orgullo 
nacional, así como valores fundamentales como el respeto, la solidaridad y la justicia social, se 
llevaron a cabo 11 ceremonias de izamiento y arriamiento de Bandera en conmemoración de fechas 
relevantes para nuestro país, de acuerdo con el Calendario Cívico 2025. 
 
En estos eventos participaron: el Presidente Municipal, Regidores, Secretarios, Directores, 
Coordinadores y trabajadores de las distintas áreas de la administración. Así mismo, se contó con la 
valiosa integración de escuelas de la cabecera municipal pertenecientes todos los niveles educativos, 
quienes participaron activamente en la organización de las ceremonias. 
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FECHA CONMEMORATIVA INVITADOS 
05 de febrero 
“Aniversario de la Constitución de 1917” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Esc. Prim. Melchor Ocampo 

19 de febrero 
“Día del Ejército Mexicano” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas. 
-Zona militar 17ª Jalpan 

24 de febrero 
“Día de la Bandera” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Instituto Tecnológico de Querétaro, 
campus Jalpan 
-Banda de guerra del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Querétaro 
plantel 4 

18 de marzo 
“Expropiación Petrolera” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 

21 de marzo 
“Nacimiento de Benito Juárez” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Esc. Prim. Benito Juárez 

01 de mayo 
“Día del Trabajo” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Sindicato de trabajadores al Servicio del 
Municipio de Jalpan de Serra 

05 de mayo 
“Batalla de Puebla” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Esc. Sec. Técnica #3 

24 de mayo 
“Aniversario luctuoso de los Rescatistas de Valle 
Verde” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
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-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Protección Civil 
-Seguridad Pública Municipal 
-Bomberos y paramédicos de Jalpan 
-SEDENA 
-CONAFOR 
-Cruz Roja 

15 de septiembre 
“Izamiento de bandera” 
Conmemoración del Grito de Independencia 

Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 

15 de septiembre 
“Acto conmemorativo del grito de independencia” 

Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Colegio de Bachilleres del Estado de 
Querétaro plantel 4 
-Deportistas destacados 
-Población en general 

16 de septiembre 
“Desfile conmemorativo del 215 aniversario de la 
Independencia de México” 

-Presidente municipal  
-Regidores  
-Secretario del Ayuntamiento 
-Directores y coordinadores de las 
diferentes áreas 
-Protección Civil 
-Seguridad Pública Municipal 
-Bomberos y paramédicos de Jalpan. 
- Bomberos y paramédicos de Lagunita, 
Landa de Matamoros 
-SEDENA 
-SNTE 
-SITEM 
-DIF municipal  
-Grupo de adultos mayores 
-Grupo de danza Xalli-pan 
-Taxistas 
-Sindicato de trabajadores del municipio 
de Jalpan 
-Grupo deportivo Felinos Team 
-Servicio de recolección de residuos 

 
Es importante destacar que, en esta administración, se incorporó una nueva fecha conmemorativa de 
carácter municipal: el 24 de mayo, en memoria de los rescatistas que perdieron la vida durante el 
incendio de 2019 en la delegación de Valle Verde. 
 
 
Justicia cívica: 
 
Al inicio de la administración adquirimos un aparato de alcoholimetría, con el cual fortalecimos las 
valoraciones médicas aplicadas a los probables infractores. Así mismo, mejoramos las instalaciones 
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de la sala de espera y dimos mantenimiento general a las celdas, que actualmente cuentan con dos 
espacios equipados con sanitario y una celda adicional utilizada como área de resguardo. 
 
Como parte de los servicios que brinda el Juzgado Cívico Municipal, se atiende a probables 
infractores, se ofrece orientación ciudadana y se fomenta la conciliación en conflictos entre 
ciudadanos. 
 
Derivado de estas acciones, durante el periodo comprendido del 1 de octubre de 2024 al 31 de agosto 
de 2025, se generaron las siguientes estadísticas: 
 
Total de detenidos 1423 
Total de multas que se han pagado 813 
Total de arrestos 417 
Total de amonestaciones 88 
Total de trabajos en favor de la comunidad  88 
Traslados a centros de rehabilitación 6 
Total de personas atendidas (acuerdos, comparecencias, hechos de tránsito, 
constancias y algunas diligencias). 

270 

 
Asimismo, se impartieron capacitaciones en materia de Derechos Humanos, Prevención y Sanción 
de la Tortura y en el Uso Correcto de la Fuerza Pública. Con estas acciones garantizamos que los 
presuntos infractores sean tratados con dignidad y en estricto apego a los tratados internacionales, así 
como a las leyes federales y estatales vigentes. 
 
RETO 3: GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE NUESTRAS FAMILIAS. 
 
Seguridad pública y cultura de paz: 
 
Para fortalecer la seguridad pública en nuestro municipio, hemos priorizado el recurso humano, clave 
para ofrecer un servicio de calidad. En este sentido, mejoramos el salario de nuestros policías en un 
6.66% y aumentamos la plantilla de 44 a 47 elementos, acercándonos al estándar de la ONU de 1.8 
policías por cada 1,000 habitantes; además, contamos con un elemento más en formación en la 
academia que se integrará próximamente a nuestro equipo. 
 
Asimismo, se llevaron a cabo capacitaciones para todo el personal en las siguientes temáticas: 
 

1. Competencias básicas de la función policial (15 oficiales). 
2. Diplomado de agentes de mediación (4 oficiales). 
3. Diplomado de habilidades interpersonales (4 oficiales). 
4. Informe policial homologado (5 oficiales). 
5. Capacitación integral en materia de seguridad pública (10 oficiales). 
6. Capacitación Colaboración diligente en la búsqueda de personas desaparecidas y no 

localizadas (46 oficiales). 
7. Justicia Cívica (16 oficiales). 
8. Capacitación en el sistema “Cosmos” (2 oficiales). 

9. Certificación registro de la denuncia por delitos patrimoniales con autor desconocido a 
través del dispositivo electrónico (22 oficiales). 
En materia de equipamiento e infraestructura, se recuperaron dos módulos de seguridad en la 
comunidad de Zoyapilca y en la Colonia San José. Se entregaron uniformes para todo el personal 
operativo y se equiparon seis unidades con radio móvil. Además, se gestionaron cinco nuevas 
patrullas ante el Gobierno Estatal y 7 con el municipio de Querétaro. 
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Como parte de las labores de la Dirección de Seguridad Pública, se atendieron 4,770 puntos de 
vialidad, principalmente en horarios y zonas escolares; se respondieron 4,217 reportes ciudadanos y 
se implementaron 1,296 rondines y operativos en colonias y comunidades. 
 
Derivado de estas acciones, se generaron las siguientes estadísticas en detenciones e infracciones:  
 

1. 1,423 detenidos por probables faltas administrativas: 
2. 25 detenidos por posibles delitos del fuero común. 
3. 3 detenidos por posibles delitos del fuero federal. 
4. 1,098 infracciones de tránsito. 
5. 103 accidentes automovilísticos atendidos. 

 
Prevención del delito y erradicación de la violencia de género: 
 
Como parte del compromiso de esta administración con la erradicación de la violencia y la 
recuperación del tejido social, a través del instituto municipal de la mujer se realizaron los siguientes 
trámites y servicios a la ciudadanía: 
 
Atenciones psicológicas 438 

Asesorías legales 214 

Acompañamientos a fiscalía 43 

Gestión de actas certificadas 171 
Acciones de seguimientos con otras Instituciones 23 
Entrega de despensas 47 

Acciones de colaboración interinstitucional 7 

Gestiones de trabajo social 11 

Trabajos y entrega de informes a Juzgado Mixto de Primera Instancia 11 

 
Se llevaron a cabo 33 acciones de prevención de la violencia, promoción de la equidad de género y 
fomento de la cultura de la denuncia, a través de pláticas, talleres y jornadas ciudadanas, con la 
participación de 4,202 asistentes. 
 
Además, se impartieron 8 capacitaciones dirigidas a funcionarios públicos del municipio en temas de 
perspectiva de género, como se detallan a continuación: 
 

No. ACTIVIDAD LUGAR TOTAL 

1 Tipos y modalidades de la violencia. Oficinas IMM 15 

2 Día internacional de la lucha contra el cáncer de mama. Plazoleta Hidalgo 50 

3 
2ª Carrera con Causa contra el cáncer de mama. 

Jardín Principal  de 
Jalpan 

300 

4 
Promoción de servicios y taller de elaboración de coronas 
para día de muertos. 

Tierra Fría 10 

5 
Foro de diagnóstico y propuestas para integrar el Plan 
Municipal de Desarrollo. 

Centro de Día 16 
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6 

Platica informativa “Técnicas psicológicas y estrategias de 
autocuidado para madres con hijos con discapacidad”. 

CAM Bicentenario 7 

7 Promoción de servicios y taller de elaboración de piñatas. Sabino Chico 10 

8 

Día internacional de la eliminación de la violencia contra 
las mujeres y las niñas, conferencia “Hacia la prevención 
de la violencia a través del autocuidado y el cuidado 
colectivo”.   

Jardín Principal 80 

9 
Plática crianza consiente y respetuosa “Prevención desde 
las infancias”  

Jardín Principal 60 

10 Jornada de servicios “Redes de apoyo para mujeres” Jardín Principal 100 

11 Taller de Lenguaje incluyente y no sexista" Preparatoria UAQ 75 

12 
Capacitación en atención con perspectiva de género para 
funcionarios públicos municipales 

Auditorio Prepa 
UAQ 

18 

13 
Taller: La lectura y su impacto en la formación de seres 
humanos empáticos 

Agua Fría 60 

14 
Taller: Tocando corazones a través de la lectura ven, juega, 
lee y aprende 

Sabino Chico 80 

15 
Red de apoyo (Taller de bordado) 

Laguna de 
Pitzquintla 

10 

16 

Día Internacional de la mujer y la niña en la ciencia, 
conferencia "Qué pasa en el cerebro del adolescente" una 
visión desde la Neurociencia 

Teatro del Pueblo 500 

17 

Conferencia de la sentencia de la SCJN Mariana Lima 
Buendía, investigación y procuración de justicia con 
perspectiva de género 

Centro de Día 73 

18 Diagnóstico participativo madres y padres Agua Fría 20 

19 
Diagnóstico participativo alumnos telebachillerato y 
telesecundaria 

Agua Fría 40 

20 

Narrativas de Género: El papel de la mujer y del hombre 
en la construcción de una nueva sociedad 

Preparatoria UAQ 80 

21 Conmemoración día internacional de la mujer  Teatro del Pueblo 400 

22 
Platica: El papel de la mujer en la construcción de una 
nueva sociedad 

UTSJR 150 

23 Foro: Todas nuestras voces mujeres UPN UPN 350 

24 
Carrera nocturna de la mujer y la niña 2025 

Jardín Principal 
Jalpan 

1000 

25 
Conmemoración del día internacional contra la explotación 
sexual Infantil 

Esc. Adolfo López 
Mateos 

50 

26 
Platica: El papel de las emociones en la crianza responsable 
y la comunicación asertiva” 

Preescolar  
Fray Junípero Serra 

50 

27 Carrera con infancias y madres San Vicente 80 

28 Taller para erradicar la violencia digital Agua Fría 60 

29 

Día mundial de la donación de leche materna, Donación de 
leche humana un gesto humanitario que alimenta esperanza 

Urbano 1 50 
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30 
“La enseñanza como pilar de la transformación: Jornada de 
servicios públicos para docentes”  

CBENEQ 120 

31 
Platica: Prevención de la violencia en el contexto del valor 
del trabajo doméstico 

Sabino Chico 18 

32 
Platica: La alegría como estrategia de prevención de la 
violencia 

Valle Verde 20 

33 
Jornada Aquí Contigo Mujeres 

Jardín Principal 
Jalpan 

250 

ASISTENCIA TOTAL A LOS EVENTOS DE PREVENCIÓN 4,202 
 
Dentro de los trabajos interinstitucionales, se firmó un convenio con el Instituto Estatal de las Mujeres 
para fortalecer al Instituto Municipal de las Mujeres, estableciendo bases de colaboración y 
coordinación de acciones, así como la implementación del Centro Libre. 
En materia de prevención del delito, se realizaron 20 talleres en instituciones de educación básica del 
municipio, 24 campañas de prevención de accidentes de tránsito, 15 acciones del programa Vecino 
Confiable y el curso de verano “Verano Mágico: Aprende, Juega y Diviértete”, en este último 
participaron las coordinaciones de Educación, Cultura, Deporte, Juventud y el Sistema Municipal 
DIF, sumándose al esfuerzo que cada año lleva a cabo el área de Prevención del Delito de la Dirección 
de Seguridad Pública. 
 
Estas actividades buscan humanizar la imagen de los policías municipales ante las infancias y 
promover una sólida cultura de paz en nuestra comunidad. 
 
Protección civil  
 

DESCRIPCIÓN  REPORTE SERVICIOS ATENDIDOS 

Se realizaron dictámenes a comercios establecidos en el   
Municipio, los cuales se entregaron en su totalidad, todos 
cumpliendo con las medidas mínimas de seguridad. 

  

379 

Se cubrieron eventos masivos.  
 

145 

Se atendieron servicios básicos (traslados). 
  

303 

Captura y reubicación de fauna silvestre 34 

Atención de emergencias relacionadas con materiales químicos.  14 

Retiro de árboles en riesgo.  31 

Atención en deslizamientos de laderas fenómenos geológicos.  16 

Atención   de emergencias o incidentes de tránsito. 37 
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EJE 2: FAMILIAS CON CALIDAD DE VIDA 
 
RETO 4: PROMOVER LA VIDA DIGNA EN UN MUNICIPIO SALUDABLE. 
 
Salud 
 
En materia de salud, creamos la Dirección de Salud Municipal con el objetivo de brindar atención a 
las y los trabajadores del municipio, al personal del Sistema Municipal DIF, así como realizar 
acciones de prevención y atención en colonias y comunidades. Durante este primer año de trabajo, 
destacan los siguientes logros: 
 
Hasta el 31 de agosto del presente año, se otorgaron 282 consultas a trabajadores municipales y sus 
familiares. Las principales causas de atención fueron infecciones respiratorias agudas, enfermedades 
estomacales e infecciones de vías urinarias. 
 
En coordinación con el Hospital Moscatti, realizamos la primera jornada de especialidades, en la que 
se brindó atención médica gratuita a 1,227 ciudadanas y ciudadanos de diversas colonias y 
comunidades, con la participación de 16 especialidades diferentes. 
 
Iniciamos operaciones en la Farmacia DIF, administrada por la Dirección de Salud, con 43 claves de 
medicamentos gratuitos, entre ellos antivirales, antibióticos y fármacos para el tratamiento de 
enfermedades crónicas. En esta primera etapa, todos los medicamentos fueron donados por el alcalde, 
síndicos, regidores y funcionarios municipales.   
 
Prevención de adicciones. Se otorgaron 7 becas al 100 % para el internamiento de personas en centros 
de rehabilitación, se integró el Comité Municipal contra las Adicciones y se presentó la ponencia 
“Ahora qué ching@#$ hago”, impartida por el locutor e influencer Iker Vega, con la participación de 
735 jóvenes de nivel secundaria, medio superior y superior. 
 
Con el propósito de prevenir enfermedades, se llevó a cabo un taller para delegados y subdelegados 
enfocado en la prevención y combate de enfermedades transmitidas por mosquitos, además de 
impartir el Curso de Primer Respondiente en colonias y comunidades, con la participación de 15 
personas. 
 
Para fortalecer la atención medica en las comunidades, a través de la Dirección de Obras Públicas, 
rehabilitamos cuatro dispensarios médicos en las comunidades de Acatitlán del Río, El Rincón de 
Tancoyol, Río Adentro y Ojo de Agua del Lindero. Los trabajos incluyeron pintura, 
impermeabilización, equipamiento de baños, mobiliario, instalación de malla ciclónica y, en algunos 
casos, ampliaciones de construcción o de losa. 
 
Gracias a un esfuerzo conjunto entre la administración municipal y migrantes originarios de diversas 
comunidades de la delegación de Tancoyol, logramos la adquisición de una ambulancia que ya brinda 
servicio a todas las comunidades de esa zona, mejorando los tiempos de respuesta ante emergencias 
médicas y protegiendo lo más valioso: la salud de las familias del municipio. 
 
Asimismo, pusimos en marcha el programa de traslados del Sistema Municipal DIF, con el que hemos 
apoyado a 637 pacientes que acuden de manera regular a la ciudad de Querétaro para recibir atención 
médica. Gracias a los traslados programados todos los martes y jueves, las y los beneficiarios han 
logrado un importante ahorro económico para sus familias. 
 
Sistema Municipal DIF: 
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Seguridad alimentaria 
Con el Sistema Municipal DIF encabezando los esfuerzos por reducir los índices de pobreza 
alimentaria en nuestro municipio, en coordinación con los programas del DIF Estatal, y con el apoyo 
de algunas áreas de la administración municipal como la Dirección de Desarrollo Social logramos los 
siguientes resultados: 
 
Mediante el programa de apoyos alimentarios, atendimos 9 comunidades identificadas como zonas 
de alta y muy alta marginación, con el programa de desayunos escolares, modalidad en frío, durante 
los 10 meses que dura el año escolar, atendiendo un total de 467 niñas y niños con un total de 93,400 
apoyos entregados: 
 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS PERIODO 
DE 

ENTREGA 

TOTAL 
APOYOS 

LUGAR 

Entrega de desayunos 
en frío 

10 Mensual 2000 Carrizal de los 
Sánchez 

Entrega de desayunos 
en frío 

10 Mensual 2000 Mesa del pino 

Entrega de desayunos 
en frío 

7 Mensual 1,400 Las nuevas flores 

Entrega de desayunos 
en frío 

32 Mensual 6,400 Cabecera municipal 

Entrega de desayunos 
en frío 

12 Mensual 2,400 Rancho nuevo 

Entrega de desayunos 
en frío 

8 Mensual 1,600 San Antonio 
Tancoyol 

Entrega de desayunos 
en frío 

12 Mensual 2,400 Puerto de animas 

Entrega de desayunos 
en frío 

5 Mensual 1,000 Espadañuela 

Entrega de desayunos 
en frío 

6 Mensual 1,200 Carrizalito 

TOTAL DE 
BENEFICIARIOS 

467 TOTAL DE 
APOYOS 

93,400 9 COMUNIDADES 

 
Contamos con aulas-cocina en ocho puntos del municipio, donde atendemos a 845 beneficiarios del 
programa de Desayunos Escolares en modalidad caliente, a través del cual se han entregado 169,000 
desayunos. 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS PERIODO DE 
ENTREGA 

TOTAL DE 
DESAYUNOS 

LUGAR 

Aula cocina  58 Mensual 11,600 Lindero 
Aula cocina 21 Mensual 4,200 San Antonio 

Tancoyol 
Aula cocina 30 Mensual 6,000 CAI DIF 
Aula cocina 24 Mensual 4,800 Soledad de 

Guadalupe 
Aula cocina 32 Mensual 6,400 San Juan de los 

Durán 
Aula cocina 17 Mensual 3,400 Zoyapilca 
Aula cocina 46 Mensual 9,200 Emsad Tancoyol 
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Aula cocina 44 Mensual 8,800 CAM 
Bicentenario 

TOTAL DE 
BENEFICIARIOS 

845 TOTAL DE 
DESAYUNOS 

169,000 8 AULAS 
COCINAS 

 
Adicionalmente, mediante el programa de cocina móvil de la SEDESOQ, llevamos alimentos a los 
vecinos de las comunidades de Moctezumas y Sabino Chico, con un total de 400 beneficiarios entre 
ambas comunidades y 6,400 alimentos ofrecidos. 
 
Con el programa de asistencia social alimentaria en los primeros 1000 días obtuvimos los siguientes 
resultados: 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS PERIODO 
DE 

ENTREGA 

DESPENSAS 
ENTREGADAS 

Atención alimentaria en los primeros 
1,000 días de 6 a 24 meses. 

25 Mensual 300 

Atención alimentaria en los primeros 
1,000 días mujeres embarazadas y en 
periodo de lactancia. 

108 Mensual 1296 

Atención Alimentaria en los Primeros 
1,000 días (Mujeres embarazadas y en 
Periodo de Lactancia en posada AME). 

70 Mensual 840 

TOTAL DE BENEFICIARIOS 2,436 
 
De igual forma, con el programa de atención alimentaria a grupos prioritarios logramos atender lo 
siguiente: 
 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS PERIODO 
DE 

ENTREGA 

DESPENSAS 
ENTREGADAS  

Menores de 2 a 5 años 11 meses, no 
escolarizados. 

105 Mensual 1260 

Personas con discapacidad, Niñ@s y 
Adolescentes de 6 a 17 años 11 meses. 

215 Mensual 2580 

Comedor comunitario adulto mayor. 61 Mensual 732 
Cuidadoras de 2 a 5 años 11 meses. 84 Mensual 1008 

TOTAL DE BENEFICIARIOS 5,580 
Adultos mayores: 
 
Para honrar la experiencia y el legado de nuestras personas adultas mayores, quienes con su trabajo 
forjaron las bases del municipio que hoy disfrutamos, hemos realizado diversas acciones para 
fortalecer el Centro de Día, donde atendemos de manera regular a 200 beneficiarios en las 
instalaciones de la cabecera municipal. 
 
En este espacio reciben atención gerontológica, fisioterapia, activación física, así como talleres de 
danza folclórica, manualidades y canto. 
 
Como parte del compromiso de esta administración de llevar los servicios municipales a cada rincón 
del territorio, abrimos grupos de adultos mayores en las comunidades de Laguna de Pitzquintla, 
Saldiveña, El Lindero, Tancama, Zoyapilca y Soledad de Guadalupe, los cuales cuentan con la 
participación activa de más de 70 asistentes, donde brindamos los servicios del centro de día. 
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Así mismo, implementamos el programa “Momentos que unen generaciones”, mediante el cual 
alumnos de nivel secundaria visitan el Centro de Día para convivir con las personas adultas mayores, 
realizando actividades conjuntas y compartiendo valiosas experiencias de vida. 
 
Unidad Básica de Rehabilitación 
 
A través de la Unidad Básica de Rehabilitación brindamos atención a la población con algún tipo de 
discapacidad. Durante el primer año de actividades se alcanzaron los siguientes resultados: 
 
Terapia física: Se atendieron a 5,782 personas, con un total de 10,421 sesiones, distribuidas en 
mecanoterapia (5,674 sesiones), electroterapia (4,628 sesiones) y estimulación temprana (119 
sesiones). 
 
Terapia de lenguaje: Se recibieron 908 pacientes, sumando un total de 2,001 sesiones. 
Crecimiento en la atención: De octubre a la fecha, se incrementó el número de pacientes en 421 
nuevos usuarios en terapia física y 96 en terapia de lenguaje. 
 
Se reactivación grupos comunitarios en las delegaciones de Tancoyol, Valle Verde y Agua Fría, 
donde, a través de 14 visitas, se atendió a 312 personas. Además, se realizaron visitas a escuelas 
primarias y preescolares de estas delegaciones para detectar y prevenir oportunamente discapacidades 
en las infancias. 
 
En materia de prevención y capacitación, se impartieron las siguientes pláticas y talleres: 

- Para cuidadores de adultos mayores: “Cuidando al cuidador” y “Primeros auxilios en adultos 
mayores”. 

- En centros educativos: “Epilepsia: de la crisis a la comprensión” y “Del desafío a la calma: 
regulación emocional en autismo”. 

- Proyecto “Lazos Azules” con padres de familia: “Entendiendo el TEA: un enfoque de 
atención integral” y actividad acuática práctica “Reducción de sobrecarga sensorial en TEA”. 

- Con docentes de educación especial: plática informativa sobre los servicios de la Unidad 
Básica de Rehabilitación. 

 
Organizaciones sociales 
 
En coordinación con la Dirección de Desarrollo Social municipal y la Secretaria de Desarrollo Social 
del Estado, se gestionaron mediante el programa de Fomento a las Organizaciones Sociales, 120 
aparatos funcionales a través de la Fundación Cultural “México: Orgullo y Tradición”, 10 muletas, 
26 sillas de ruedas, 13 andaderas, 16 andaderas con ruedas y 30 bastones. Así mismo, en conjunto 
con la asociación Por una Vida con Visión, se entregarán 850 lentes gratuitos a usuarios del DIF 
Municipal, y mediante la organización MUCCAM se entregarán 20 prótesis para pacientes con cáncer 
de mama. 
 
RETO 5: NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN MOVIMIENTO HACIA EL FUTURO 
 
Deporte  
 
Para fomentar la disciplina y el desarrollo de nuestras infancias y juventudes, impulsamos el deporte 
de alto rendimiento mediante academias, clubes y escuelas de talentos deportivos, posicionando a 
Jalpan como el municipio con mayor desarrollo deportivo en la región. 
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Nuestros atletas han destacado en eventos estatales, regionales, nacionales e internacionales. Jalpan 
es el tercer municipio del Estado con mayor aportación de atletas a procesos selectivos para juegos 
nacionales y escolares, con 17 mujeres y 27 hombres en distintas disciplinas. 
 
Entre los principales logros de este año destacan: 
Los clubes de canotaje “Jaguares” y “Venados” que realizaron una participación histórica en la 
Olimpiada Nacional CONADE 2025, celebrada en Mérida, Yucatán, obteniendo 4 medallas de oro, 
4 de plata y 15 de bronce. 
 
El joven deportista Jahir Zúñiga Ramos participó en los Juegos Panamericanos Junior 2025, en 
Asunción, Paraguay, alcanzando 5º lugar en K1 1,000 metros, 5º lugar en K1 500 metros y 4º lugar 
en K4 500 metros. 
 
El club de atletismo “Felinos Team” obtuvo una medalla de oro en el relevo 4x400 mixto en la 
Olimpiada Nacional CONADE 2025, con la destacada participación de los hermanos Emiliano y 
Alessandro Pérez Omaña. De manera individual, Emiliano logró además una medalla de bronce en 
los 400 metros planos. 
En la disciplina de Escaramuza Charra, María José Bernón Altamirano, seleccionada estatal y 
originaria de Jalpan de Serra, representó a Querétaro en la Olimpiada Nacional CONADE 2025, 
obteniendo medalla de oro en ejercicios de giro, plata en ejercicios de fl1|or y bronce en rutina 
completa. 
Se registró una participación sobresaliente de instituciones jalpenses en los Juegos Deportivos 
Nacionales Escolares 2025 en la Ciudad de Puebla, con 53 estudiantes deportistas en disciplinas como 
atletismo (Secundaria Técnica No. 3), balonmano femenil (Secundaria General Sierra Gorda), 
voleibol varonil (Secundaria de Sabino Chico) y fútbol varonil (Primaria Adolfo López Mateos). 
 
Activación Física y Deporte Social 
 
Además de alto rendimiento, hemos promovido la activación física y el deporte comunitario, 
rehabilitando espacios deportivos y realizando carreras atléticas, ligas y torneos locales. 
 
Entre los eventos más destacados se encuentra la 53ª edición de la Media Maratón de la Sierra, que 
logró una participación histórica de 850 corredores e incluyó, por primera vez, la modalidad de 3 km 
para personas con discapacidad. 
 
 ACTIVACIÓN FÍSICA 

Acciones No. Participantes 

1er. Evento de aguas abiertas 1 34 
Senderismo “Rincones de Jalpan” 11 473 

3a Carrera "La calaca vs el halloween" 1 95 
Paseo Ciclista "La calaca en bicicleta" 1 78 
Clase Nacional de Box 1 50 
Triatlón Cross Feria Jalpan 2025 1 74 
Festival Estudiantil nivel secundaria y media superior 
(Fútbol, Básquetbol y Voleibol). 

1 260 

Festival Deportivo Universitario (Fútbol, Básquetbol y 
Voleibol). 

1 198 
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Carreras Atléticas en Delegaciones y Colonias (Colonia la 
Cruz, Tancoyol, Charcos, Laguna de Pitzquintla, Agua Fría, 
Zoyapilca). 

6 174 

Reto Runner “Rumbo a la Media Maratón” 1 107 
Reto muévete en bicicleta 1 53 

FOMENTO DEPORTIVO (LIGAS Y TORNEOS) 
Acciones No. Participantes 

Liga Municipal de Basquetbol 2 torneos 480 
Liga Regional de Fútbol de Veteranos 1 384 
Torneo Femenil de Fútbol 7  1 132 
Torneo Infantil y Juvenil de Fútbol 7 Mixto  1 686 
Festival del Migrante “Basquetbol Varonil y Femenil” 1 62 
Festival del Migrante “Fútbol 7 femenil” 1 46 
Torneo de Voleibol “Bienvenido Paisano” 1 168 
Liga Regional de Voleibol  1 216 

Espacios deportivos rehabilitados: 
 
Unidad deportiva de Jalpan de Serra. 

 Rehabilitación de tableros de basquetbol. 
 Colocación de portón (acceso para vehículos de emergencia). 
 Colocación de nuevas lámparas de emergencia en gimnasio municipal.  
 Colocación de porterías infantiles. 
 Rehabilitación de ventiladores del gimnasio municipal. 

 
Unidad deportiva “El Volcán”. 

 Rehabilitación del circulado de la cancha de fútbol. 
 Rehabilitación baños. 
 Colocación de luminarias en canchas, baños y área de gimnasio al aire libre. 

 
Auditorio municipal, campo de futbol del centro, lienzo charro y teatro del pueblo. 

 Trazado de cancha de handball en Auditorio Municipal y teatro del pueblo. 
 Rehabilitación del Auditorio Municipal de Jalpan. 
 Colocación de luminarias en el campo del centro y el lienzo charro. 
 Colocación de malla sombra en instalaciones de CUBO activo. 

Cancha de futbol 7 “El Coco” 
 Construcción de baños. 
 Colocación maya de circulado 
 Colocación de redes de portería. 

 
Comunidades: 

 Rehabilitación cancha de usos múltiples de San Vicente. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Carrizal de los Sánchez. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples El Saucillo. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples en Charcos. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la Primaria de Tancama. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Rincón de Tancoyol. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de La Esperanza. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Aguamarga. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Zoyapilca. 
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 Rehabilitación cancha de usos múltiples de la escuela primaria de Carrizal de los Sánchez. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Piedras Anchas. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Guayabos de Saucillo. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples y construcción de baños en Agua Fría. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Barreales. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de Rincón de Pitzquintla. 

 
Colonias: 

 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la colonia El Puente. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la colonia San Francisco. 

 
Instituciones educativas: 

 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la escuela primaria del Madroño. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples del COBAQ 4. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la escuela primaria de Sabino chico 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la escuela primaria de Guayabos de Jalpan. 
 Rehabilitación de cancha de usos múltiples de la escuela primaria Melchor Ocampo. 
 Rehabilitación cancha de usos múltiples de la escuela primaria de Saldiveña. 

 
Instalaciones de canotaje  

 Realización de rampa de acceso en presa Jalpan para los equipos de Canotaje. 
 
Juventud 
A través de la creación de los festivales académico y estudiantil, visibilizamos y reconocimos a 
nuestras adolescencias y juventudes con actividades culturales, deportivas, artísticas y recreativas, 
donde participaron más de 3,000 alumnos de secundarias, preparatorias y universidades. 
Instituciones participantes: Secundaría técnica no. 3 “Moisés Sáenz Garza”, Secundaria General 
“Sierra Gorda”, Instituto de Excelencia Educativa, Cobaq 4, Preparatoria UAQ, y las universidades: 
Universidad Pedagógica Nacional UPN plantel Jalpan, Universidad Tecnológica de San Juan del Río 
plantel Jalpan, Instituto Tecnológico de Querétaro plantel Jalpan, Grupo educativo UCAP plantel 
Jalpan y la Universidad Autónoma de Querétaro campus Jalpan. 
 
De dichos festivales destacamos la exhibición fotográfica y entrega de preseas a los talentos juveniles 
de nuestro municipio donde se entregaron 16 reconocimientos para equipos deportivos y alumnos de 
excelencia. 
 
En coordinación con la Secretaría de la Juventud del Estado, llevamos el programa “Cine contigo” a 
las comunidades de El Lindero, Saldiveña y Tancama, así como también a la cancha del Puerto de 
San Nicolás, donde niñas, niños y familias disfrutaron de la posibilidad de vivir la experiencia del 
cine de manera gratuita sin tener que trasladarse a otros lugares. Rehabilitamos los tableros de 
basquetbol de la colonia El Puente y realizamos los talleres de break dance en el jardín principal de 
la cabecera municipal y uno más de danza contemporánea en la secundaria técnica no. 3. 
 
Finalmente, mediante el programa “El arte de sanar” llevamos sesiones de atención a la salud mental 
mediante dinámicas de creación de comics artísticos para alumnos de instituciones de educación 
media superior (Cobaq 4 y Prepa UAQ), donde participaron 392 alumnos en 26 sesiones; con estas 
acciones combatimos de manera preventiva problemas de salud como la ansiedad y depresión. 
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RETO 6: CRECER CON EDUCACIÓN, ARTE Y CULTURA. 
 
Educación 
 
Mejorar el acceso a la educación para las y los habitantes del municipio es fundamental para conseguir 
nuestro objetivo de recuperar el tejido social. Debemos garantizar que todas las personas tengan 
acceso a los servicios de educación en todos los niveles con instalaciones de calidad. 
 
Por lo anterior hemos apoyado con rehabilitaciones y equipamientos en los siguientes planteles 
educativos: 

CABECERA MUNICIPAL Y COMUNIDADES SIN DELEGACIÓN 

Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Cabecera Preescolar 
Guillermo Prieto 
 

Colocación de malla sombra 
 

140 

Esc. Prim. Jaime 
Torres Bodet 

 14 Balones deportivos 
 30 Aros 
 Pago de instructor de 

Banda de Guerra 
 Rehabilitación de filtro De 

agua 

134 

Esc. Prim. Adolfo 
López Mateos 

 Pago de instructor de 
Banda De Guerra 

 Apoyo con vales y chofer 
para competencia 
deportiva 

 Rehabilitación de baños 
 Rehabilitación de filtro De 

agua 
 Excursión al cine por 

logros deportivos 

387 

Esc. Prim. Melchor 
Ocampo 

 Pago de instructor De 
Banda De Guerra 

 Vales de gasolina para 
salidas escolares 

 Poda de árboles 

371 
 

Esc. Prim. Pedro 
María Anaya 

 Pago de instructor De 
Banda De Guerra 

 Instalación de 3 aires 
acondicionados 

137 

Secundaria Técnica 
Moisés Sáenz Garza 

 Vales de gasolina para 
viaje escolar 

 Almuerzo para 100 
personas para concurso de 
matemáticas 

 Apoyo para compra De 
refrigerador para taller de 
manejo de alimentos 

536 
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UAQ Facultad de 
contaduría y 
administración 

Kit deportivo (balones, redes y 
aros) 

154 

UTSJR Pantalla led y 300 sillas para 
evento de la institución 

167 

Esc. Prim. Gral. 
Mariano Escobedo 

 1 Tinaco 
 Pago de instructor de 

banda de guerra 
 Instalación de 3 aires 

acondicionados 

309 

Supervisión Escolar 
Telesecundaria 

Almuerzo para 100 Personas, 
evento niñas y niños en el gobierno 

100 

CAM Bicentenario  Difusión De 
Convocatorias 

 Instalación de 5 aires 
acondicionados 

59 

Albergue Fray 
Junípero Serra 

 Pintura para edificio 
 Instalación de 3 Aires 

acondicionados 

35 

Secundaria General 
Sierra Gorda 

 Apoyo con traslado para 
encuentros deportivos 

 

USAER no. 1 Coffe Brake para reunión de 
maestros 

40 

Tancama Preescolar Hellen 
Keller 

 5 Juegos de ensamble 
 Kit de papelería 
 Impresora multifuncional 

9 

Esc. Prim. Josefa 
Ortiz De 
Domínguez 

 4 Balones de voleibol 
 Kit deportivo 
 1 Bandera, asta Y 

portabandera 
 Leyenda institucional 

72 

Telesec. Agustín 
Yáñez 

3 Kits deportivos 48 

Piedras Anchas Preescolar 
Margarita Gómez 
Palacio 

 Material ed. física 
 Impresora multifuncional 
 Rehabilitación de juegos 

22 

Primaria Cinco De 
Mayo 

 Kit papelería 
 Impresora multifuncional 

87 

La Ceiba Preescolar 
Niños Héroes 

 Kit de papelería 
 1 Impresora 
 Rehabilitación de fosa 

13 
 

Embocadero Ed. Inicial Kit de papelería 4 

Preescolar 
Guillermo Rocha 

 Impresora 
multifuncional 

 Kit de papelería 

11 

El Zapote Preescolar 
Asunción 
Hernández M. 

 Impresora 
multifuncional 

 Pintura para edificio 

13 
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 Impermeabilizante 

Primaria Carlos A. 
Carrillo 

Impresora multifuncional 26 

Total Acciones 53 

 
DELEGACION - SAUCILLO 

Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 
Zoyapilca Preescolar La alegría 

de vivir 
 7 Juegos de ensamble 
 6 Electrodomésticos 

10 

Primaria 5 de mayo Equipo de sonido 39 
Telesec. Vicente 
Suarez 

 Kit deportivo 
 4 botes de pintura 

36 

Ed. Inicial Kit material didáctico 8 
Total Acciones 6 

 
DELEGACION - YERBABUENA 

Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 
La Yerbabuena Preescolar José 

Salazar 
 8 Juegos de ensamble 
 Kit de papelería 

10 

Educación Inicial  Kit de papelería 5 
Primaria 12 De 
Octubre 

Kit Deportivo 28 

Telesec. 20 de 
Noviembre 

Kit Deportivo 43 

Telebachillerato 1 Impresora 85 
Carrizal De Los 
Sánchez 

Preescolar Kit de papelería 10 
Primaria 
Venustiano 
Carranza 

 Pintura de aulas 
 Pintura para edificio 

28 

Telesec. Franco 
Sánchez Trejo 

Mantenimiento de sistema de agua 31 

Barreales Preescolar Kit de papelería 18 
Esc. Prim. 
Fernando De 
Tapia 

 Pago de intendente 
 Impresora multifuncional 
 Kit de papelería de oficina 

47 

Guayabos Preescolar  Kit de papelería 
 Pintura 

5 

El Álamo Primaria Kit de papelería 4 
Preescolar Kit de papelería 13 

Total Acciones 18 
 

DELEGACIÓN - VALLE VERDE 
Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Valle Verde Telesec. 18 de 
Marzo 

 Vales de gasolina 
 Vales de gasolina 

56 

Carrizal de los 
Duran 

Primaria 5 de 
Febrero 

 Kit deportivo 
 2 Botes de pintura 

11 
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Secundaria 6 de 
Mayo 

 1 Impresora 
 20 Bultos de cemento 
 6 Varillas de 3/8 

5 

El Pocito Preescolar 21 de 
Marzo 

 1 Impresora 
 7 Laminas 

7 

Primaria 24 de 
Febrero 

2 botes de impermeabilizante 16 

TOTAL ACCIONES 10 
 

DELEGACIÓN - AGUA FRÍA 
Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Agua Fría Preescolar Comunitario Equipo de sonido 12 
Primaria México Equipo de sonido 28 
Telesec. Magisterio 
Queretano 

 Laptop 
 Impresora 

25 

Telebachillerato  Kit Deportivo 
 Lap Top 

25 

Mohonera 
de Gudiño 

Telesec. Fernando Montes de 
Oca 

Sellador 55 

Total Acciones 7 
 

DELEGACIÓN - TANCOYOL 
Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Tancoyol Secundaria Fernando 
Altamirano 

Pintura para mural 
 

75 

Josefa Ortiz De Domínguez Instalación de 2 aires 
acondicionados 

24 

Total Acciones 2 
 
 

DELEGACIÓN - LAGUNA DE PIZTQUINTLA 
Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Laguna De 
Piztquintla 

Primaria José María 
Arteaga 

1 Bandera, asta y 
portabandera 

47 

Telesec. Fray Junípero 
Serra 

1 Bandera, asta y 
portabandera 

23 

Moctezumas Preescolar Miguel Hidalgo Cambio lámparas 13 
Total Acciones 3 

DELEGACION - SALDIVEÑA 
Localidad Escuela Apoyo Beneficiarios 

Saldiveña Preescolar Misión 
Jalpan 

 Pago de intendente 
 1 Equipo sonido 

42 

Primaria Niños Héroes 
 

 Instructor de Banda de 
Guerra 

141 

Telesec. Alfonso 
García Robles 

 3 Cortinas para aula 
 9 Balones 

59 

El Lindero Primaria Francisco 
Sarabia 

 Vales de gasolina para 
visita al museo 

 Vales de gasolina 

135 
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 4 Ventiladores 
 1 Tablón  
 1 Bocina 
 Se pintaron 3 aulas de 

interior y exterior 
 5 Botes de pintura 
 Rehabilitación bodega 
 Rehabilitación De 

portón 
Telesec Franciso I 
Madero 

 Pago De Internet 
 Kit Deportivo 
 Instalación De 4 Aires 

Acondicionados 

74 

Total Acciones 17 
 
Del 1 de octubre de 2024 al 31 de agosto de 2025, se tiene un total de 116 acciones ejecutadas en 61 
planteles educativos, beneficiando a un total de 4,167 alumnas y alumnos del municipio. 
 
Adicionalmente en el centro comunitario de aprendizaje de Valle Verde se realizó la rehabilitación 
de los sanitarios y la pintura exterior del inmueble, además del equipamiento con 15 sillas para las 
actividades del centro. 
 
De igual manera en los CCA’s de todas las delegaciones se impartieron por primera vez cursos de 
verano donde participaron 150 niñas y niños en un periodo de dos semanas en que se les brindaron 
actividades educativas y artísticas. 
 
Talleres. Se impartieron los siguientes talleres para promover la participación de los padres de 
familias en la educación de las infancias: 
 

1. Escuela para padres “Desconectarse para conectar” con la participación de 200 padres de 
familia o tutores de la cabecera municipal. 

2. Taller de “Prevención de delitos cibernéticos” en el telebachillerato y la telesecundaria 
“Magisterio Queretano” en la comunidad de Agua Fría 

3. Taller de elaboración de piñatas en los centros comunitarios de aprendizaje (CCA´s) para ser 
utilizadas en posadas.  

 
Fomentamos la lectura a través de la biblioteca municipal “Albertina Pedraza” con las siguientes 
actividades: 
 

1. Se realizaron un total de 19 Talleres de salas de lectura beneficiando un total de: 292 niños y 
15 adultos. 

2. Se han realizado un total de 6 visitas guiadas beneficiando un total de 180 niños y jóvenes en 
edades de 8 a 20 años.  

3. Se realizaron un total de 16 cuenta-cuentos beneficiando a un total de 913 personas entre 
niños, padres de familia y jóvenes. 

4. Se trabajó con la sala bicentenario a través de cuentos y préstamo de libros a niños de nivel 
primaria de entre 8 a 12 años de edad. Dando un total de 86 usuarios atendidos y 41 libros de 
la colección SEP bicentenario. 

Con un total de 528 usuarios en la biblioteca municipal buscamos incentivar y promover el hábito 
de la lectura. 
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Casa del estudiante. Para combatir la deserción escolar a nivel superior, se puso en marcha la casa del 
estudiante en la cabecera municipal, dirigida a mujeres en su primera etapa, con una capacidad 
máxima para 8 estudiantes. Al momento se encuentra ya totalmente equipada con muebles y servicios 
y está ocupada por 6 estudiantes de diversas instituciones (UAQ, UTSJR, UPN) provenientes de las 
comunidades de Laguna de Pitzquintla, Valle Verde, El Lindero, San Juan de los Durán y Charcos. 
 
Finalmente, para reforzar los lazos de unidad entre alumnos, padres de familia y docentes, realizamos 
los siguientes eventos: 
 

EVENTO OBJETIVO PARTICIPANTES 
Desfile 20 de 
Noviembre 

Fomentar la expresión cultural, el respeto por nuestra 
historia y la integración de instituciones educativas, 
deportivas y sociales en una actividad que celebra 
nuestras raíces y fortalece la memoria colectiva, 
impulsando la reconstrucción del tejido social. 

2,000 personas 

Foro “Juntos por la 
Educación” 

Promover el trabajo colaborativo entre instituciones 
educativas, dependencias afines a la educación y 
gobierno municipal, para generar líneas de atención a 
problemáticas que prioricen el rescate del tejido 
social impactando en la sociedad estudiantil y sus 
familias. 

85 personas 

Niñas, Niños y 
adolescentes en el 
Gobierno 

Desarrollar en alumnos de sexto grado de primaria 
habilidades que les permitan crear ciudadanas y 
ciudadanos conscientes, que tengan una participación 
cívica y crítica siendo parte de los procesos 
democráticos de su país, estado y localidad. 

170 personas 

Día del maestro 
2025 

Reconocer y valorar la labor de las y los docentes del 
municipio, destacando su compromiso con la 
educación, la formación de ciudadanos y el desarrollo 
de la comunidad. 

1,200 personas 

 Acto 
conmemorativo del 
grito de 
independencia 

Conmemorar el Grito de Independencia como 
símbolo del inicio de la lucha por la libertad de 
nuestro país, honrando la memoria de los héroes que 
nos dieron patria y fomentando en la comunidad el 
orgullo, la unidad y el respeto por nuestra historia y 
valores nacionales. 

3,000 personas 
 

 Desfile 
conmemorativo del 
215 Aniversario de 
la Independencia 
de México 

Acercar a las instituciones públicas gubernamentales 
con la comunidad para fomentar confianza, 
transparencia y participación ciudadana.  Se busca 
mostrar organización, respeto y preparación 
institucional, conmemorando una fecha tan 
importante para nuestro país. 

512 personas 
23 vehículos 

  
Cultura 
 
En complemento con los temas educativos, hemos fortalecido la preparación de las niñas, niños y 
adolescentes del municipio a través de actividades culturales y artísticas fomentando la integración 
de nuestras infancias desde edades tempranas para estrechar los vínculos en los miembros de nuestra 
comunidad. 
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Logramos implementar 4 nuevos talleres en casa de cultura y centro cultural con lo que aumentamos 
nuestra matrícula de alumnos de 183 en 2024 a 301 en la actualidad, lo que representa un 39% más 
de atención a nuestras infancias y adolescencias. 
 

NO. TALLERES COMPARATIVO 2024 
CANTIDAD DE 
ALUMNOS 2025 

1 
Danza folclórica infantil 
representativo 

Taller nuevo 26 

2 
Danza folclórica juvenil 
representativo 

36 39 

3 Danza folclórica "Xalli-pan" Taller nuevo 39 

4 
Danza folklórica de iniciación 
infantil 

Taller nuevo 4 

5 
Danza folklórica de iniciación 
juvenil 

21 15 

6 Artes visuales y escénicas 9 11 

7 Cartonería 9 20 

8 Artes plásticas 20 29 

9 Pintura y escultura   15 

10 Manualidades 20 7 

11 Banda sinfónica 20 16 

12 Taller de música avanzado 40 38 

13 Taller de música principiante Taller nuevo 19 

14 Son huasteco 8 23 

TOTALES 183 301 
 
A través de nuestros talleres se realizaron las siguientes presentaciones en colonias y comunidades 
del municipio, así como en otros municipios y estados: 
 

TALLER EVENTOS LUGAR 
CANTIDAD DE 

PRESENTACIONES 
AUDIENCIA 

Grupos de 
Iniciación a 
la Danza 
“Infantil” 
“Juvenil”  

Teatro alterno dentro 
del marco de la Feria 
Jalpan 2025 

Campo deportivo del 
centro "Dr. Ignacio 
Cárdenas" 1 739 

Fiestas tradicionales Col. La Cruz 1 219 

Evento cultural 
Escuela Primaria 
"Melchor Ocampo" 1 437 
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Evento cultural 

Telesecundaria 
Alfonso García Robles, 
Saldiveña 1 132 

Evento cultural El Carrizalito 1 82 
Noches culturales 
"Latidos de la Sierra" 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 61 

Grupos de 
Danza de 
Casa de 
Cultura 
“Infantil” 
“Juvenil” 
“Adulto” 
  
  
  
  
  

XIV Aniversario de 
Jalpan como pueblo 
mágico 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 748 

36 aniversario del 
sindicato de 
trabajadores Teatro del Pueblo 1 565 

Fiestas tradicionales Laguna de Pitzquintla 1 61 

Fiestas tradicionales La Alberca 1 107 
3er. Aniversario del 
tianguis del Puerto de 
San Nicolás 

Col. Puerto de San 
Nicolás  1 625 

53 edición Media 
Maratón de la Sierra 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 1432 

Evento cultural Localidad del Zapote 1 131 

Fiestas tradicionales Col. San José 1 168 

Evento cultural 
Cancha de usos 
múltiples de Tancama 1 92 

Elección de Reina y 
Princesas de la Feria 
Jalpan 2025 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 3628 

Teatro alterno dentro 
del marco de la Feria 
Jalpan 2025 

Campo Deportivo del 
Centro "Dr. Ignacio 
Cárdenas" 2 2477 

Aniversario de la 
Fundación de la 
Misión de Landa de 
Matamoros 

Jardín Principal de 
Landa 1 221 

Fundación de la 
Misión de Tancoyol 

Jardín Principal de 
Tancoyol 1 242 

Fiestas tradicionales 
Cancha de usos 
múltiples de Zoyapilca 1 167 

Fiestas tradicionales 

Cancha de usos 
múltiples de la 
Mohonera 1 87 

Fiestas tradicionales 

Cancha de usos 
múltiples de San 
Antonio Tancoyol 1 211 

Festival de Santiago  
Jardín Principal de 
Jalpan 1 487 

Festival de la gordita 
Tolimán 2025 

Teatro del Pueblo de 
Tolimán 1 531 

2° Aniversario del 
Ballet Folclórico 

Teatro de la Ciudad, 
Querétaro 1 1203 



Gaceta Municipal   
 

 

Infantil y Juvenil de 
Santiago de 
Querétaro 
Fiestas tradicionales 
de Cadereyta de 
Montes Teatro de Cadereyta 1 574 

Día del adulto mayor 
Teatro del Pueblo de 
Jalpan de Serra 1 287 

 

TALLER EVENTOS LUGAR 
CANTIDAD DE 

PRESENTACIONES 
AUDIENCIA

TALLER 
DE 
MÚSICA  

EVENTO 
CULTURAL 

Cancha de usos 
múltiples de la Col. 
Ortigas 1 135 

TEATRO ALTERNO 
DENTRO DEL 
MARCO DE LA 
FERIA JALPAN 2025 

Campo deportivo del 
centro "Dr. Ignacio 
Cárdenas" 1 734 

NOCHES 
CULTURALES 
"LATIDOS DE LA 
SIERRA" 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 547 

PRIMER FESTIVAL 
ESTUDIANTIL 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 568 

FIESTAS 
TRADICIONALES 

Cancha de Usos 
múltiples de San 
Pedro Escanela 1 82 

XV FESTIVAL 
INTERNACIONAL 
DE JAZZ 

Museo Histórico de la 
Sierra Gorda 1 71 

FIESTAS 
TRADICIONALES 
DE LA ARENA 

Cancha de Usos 
múltiples de la Arena 1 128 

PRIMER FESTIVAL 
UNIVERSITARIO 
2025 

Teatro del pueblo de 
Jalpan de Serra 1 1215 

TALLER 
DE 
MÚSICA  

DÍA DEL ADULTO 
MAYOR 

Teatro del pueblo de 
Jalpan de Serra 1 287 

NOCHES 
CULTURALES 
"LATIDOS DE LA 
SIERRA" 

Jardín Principal de 
Jalpan 2 1593 

XXXIV 
ANIVERSARIO DE 
COL. LAS 
MISIONES Calle Misión Conca 1 126 
TEATRO ALTERNO 
DENTRO DEL 
MARCO DE LA 
FERIA JALPAN 2025 

Campo Deportivo del 
Centro "Dr. Ignacio 
Cárdenas" 1 623 
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TALLER EVENTOS LUGAR 
CANTIDAD DE 

PRESENTACIONES 
AUDIENCIA 

TALLER 
DE 
TEATRO  

ENCENDIDO DEL 
TRADICIONAL 
ÁRBOL DE 
NAVIDAD 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 1324 

ENCENDIDO DEL 
TRADICIONAL 
ÁRBOL DE 
NAVIDAD 

Jardín Principal de 
Landa de Matamoros 1 421 

EVENTO 
CULTURA COL. 
ORTIGAS 

Cancha de Usos 
Múltiples de Ortigas 1 135 

TEATRO 
ALTERNO 
DENTRO DEL 
MARCO DE LA 
FERIA JALPAN 
2025 

Campo Deportivo del 
Centro "Dr. Ignacio 
Cárdenas" 1 835 

DÍA NACIONAL 
DEL LIBRO 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 195 

EVENTO 
CULTURAL 

Escuela Instituto de 
Excelencia  Educativa 1 109 

NOCHES 
CULTURALES 
"LATIDOS DE LA 
SIERRA" 

Jardín Principal de 
Jalpan 1 392 

 
En total se realizaron 80 presentaciones artísticas de nuestros talleres, 12 en fiestas tradicionales, 8 
en las noches culturales “Latidos de la Sierra”, 11 en municipios y estados vecinos, 13 en eventos 
culturales de instituciones o colonias, 16 en eventos de áreas de la administración y 10 en el Festival 
Internacional de Juventud y Cultura Ilaló en Ecuador.  
 
RETO 7: IMPULSAR LA CALIDAD EN LOS ESPACIOS DE VIVIENDA. 
 
Vivienda digna 
 
La calidad de los espacios de vivienda de nuestra población es una prioridad para esta administración. 
Sabemos que la restauración del tejido social comienza en los hogares, por ello resulta fundamental 
que todas las familias cuenten con espacios dignos y con los servicios básicos indispensables. 
 
Para mejorar las condiciones de vivienda en el municipio, durante este primer año de trabajo 
concentramos nuestros esfuerzos en apoyar a la población más vulnerable. Todos los apoyos 
otorgados fueron totalmente gratuitos. A través del programa “Contigo por tu Vivienda” del Instituto 
de Vivienda del Estado (IVEQ), ejecutamos 57 acciones de construcción de cuartos y cuartos con 
baño en el ejercicio 2024, y 72 más en el ejercicio fiscal 2025. En todos los casos, la inversión se 
realizó con una aportación del 50% por parte del IVEQ y 50% del municipio, sin requerir ningún 
pago de los beneficiarios, lo que representó una inversión total de $19,380,070. 
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Adicionalmente, con recursos del fondo FAIS, se llevaron a cabo 12 acciones más de construcción 
de cuartos adicionales, con una inversión de $1,800,000. En conjunto, la inversión total destinada a 
cuartos adicionales y cuartos con baño ascendió a $21,180,070, beneficiando a 141 familias en 
situación vulnerable. 
 

EJE 3: CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA UN MUNICIPIO PROSPERO 
 
RETO 8: GENERAR CONDICIONES PARA LA PROSPERIDAD DE LAS FAMILIAS. 
 
Desarrollo económico  
 
El desarrollo económico local es uno de los ejes transversales establecidos en el Plan Municipal de 
Desarrollo 2024-2027. Nuestro objetivo es que el municipio recupere su liderazgo regional en 
turismo, comercio y servicios, aprovechando su ubicación geográfica estratégica y, sobre todo, la 
calidad de su gente. 
 
Para avanzar en esta meta, desde la Dirección de Desarrollo Económico hemos gestionado jornadas 
de servicios que acercan a la población trámites de distintas dependencias federales. Durante este 
primer año contamos con la participación del SAT con la realización de 3 jornadas de atención, así 
como del IMSS e Infonavit con una jornada cada uno, beneficiando a 1,600 ciudadanos y generando 
un ahorro colectivo superior a un millón de pesos, al evitar traslados a la ciudad de Querétaro (costo 
estimado de $800 por persona en transporte y alimentos por viaje redondo). 
 
Asimismo, impulsamos alianzas estratégicas con instituciones de educación superior en beneficio de 
emprendedores y comerciantes locales. Firmamos convenios de colaboración con la Universidad 
Autónoma de Querétaro (UAQ), la Universidad Tecnológica de San Juan del Río (UTSJR) y el 
Instituto Tecnológico de Querétaro (ITQ). Gracias a estas alianzas, desarrollamos proyectos y 
brindamos asesoría tanto a las distintas áreas de la administración como a comerciantes y 
emprendedores del municipio.  
 
Proyectos generados: 
 

1. Diseño del Manual de Identidad del Corredor de Vida “Yatshu” por parte de la Universidad 
Tecnológica San Juan del Río plantel Jalpan 

2. Diseño estructural de las alas monumentales, señalética y diseño de un mirador por parte de 
la Facultad de Ingeniería de la Universidad Autónoma de Querétaro,  

3. Aplicación móvil de consulta con el Instituto Tecnológico de Querétaro plantel Jalpan. 
4. Capacitación a 60 niñas y niños en materia de emprendimiento y educación financiera por 

parte de la Universidad Autónoma de Querétaro campus Jalpan. 
5. Bufete Gratuito “ContaAyuda” con la Facultad de Contaduría y Administración de la 

Universidad Autónoma de Querétaro campus Jalpan.  
 
Emprendedores 
 
Con el objetivo de fortalecer la planeación y el impulso a la economía local, realizamos el Censo 
Económico Municipal, mediante el cual obtuvimos información de 2,700 comercios ubicados en 
colonias y comunidades. Estos datos serán fundamentales para trabajar en 2026 en el ordenamiento 
del comercio, la detección de emprendedores y la orientación de apoyos estatales, federales y 
municipales por sector económico específico. 
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En coordinación con la institución financiera Caja Huastecas, pusimos en marcha el programa “Jalpan 
Impulsa Tus Sueños”, que ofrece opciones de financiamiento accesible y acompañamiento 
empresarial a emprendedores y pequeños negocios. Hasta el momento, se han entregado 50 créditos 
de $10,000 cada uno, con la ventaja de que el Gobierno Municipal absorbe los intereses ordinarios, 
de modo que los beneficiarios únicamente deben cubrir el capital, facilitando así su crecimiento y 
sostenibilidad. 
 
Impulsamos también el 1er. Expo Innovación, un espacio donde los emprendedores locales 
presentaron sus productos, compartieron experiencias y analizaron retos comunes. El evento contó 
con la participación de 31 emprendedores, instituciones educativas de nivel superior y entidades 
financieras, así como con la presencia de más de 500 asistentes. Como parte del programa, se ofreció 
una conferencia motivacional a cargo de Paul Villafuerte, reconocido emprendedor con discapacidad, 
quien inspiró a emprendedores, jóvenes y público en general. 
 
Además, a través de la Dirección de Desarrollo Económico, realizamos diversos talleres de 
capacitación dirigidos a emprendedores de la cabecera municipal, fortaleciendo sus habilidades para 
la administración, innovación y crecimiento de sus negocios. 
 

TALLER LUGAR PARTICIPANTES 
Capacitación en línea plataforma CorreosClic Jalpan de Serra 12 
Taller Sello Hecho en México Jalpan de Serra 40 
Taller virtual Uso de Redes Sociales para la 
Comercialización de los Negocios 

 
Jalpan de Serra 

40 

Taller RESICO SAT Jalpan de Serra 20 
 
Empleo 
A través de la Secretaría del Trabajo del Estado, gestionamos la impartición de seis cursos de 
autoempleo en distintas localidades rurales. En la cabecera municipal se realizaron talleres de crochet 
y souvenirs; en la Delegación de Agua Fría, de medicina tradicional; en la Delegación de Valle Verde, 
de crochet; en Rincón de Pitzquintla, de medicina tradicional; y en la comunidad de El Madroño, de 
repostería. 
 
Gracias a estas acciones, 120 personas resultaron beneficiadas, con una inversión estatal de $480,000, 
brindando herramientas prácticas para que las familias mejoren sus ingresos y fortalezcan la economía 
de sus comunidades. 
 
Asimismo, pusimos en marcha el proyecto “Hecho con el Corazón”, que consiste en la donación de 
materiales reutilizables a emprendedores y artesanos locales, incentivando la creatividad, la 
producción sostenible y la transformación de insumos en artesanías y artículos con valor comercial. 
A la fecha, contamos con 40 ciudadanos inscritos que han logrado generar un ingreso adicional para 
sus familias. 
 
Este tipo de programas no solo fomenta el autoempleo, sino que también promueve la reutilización 
de materiales provenientes de empresas, contribuyendo al cuidado del medio ambiente y a una 
economía circular. 
 
Comercio 
 
Impulsamos a nuestros comerciantes del mercado municipal mediante un incentivo económico de 
entrega única para quienes se acercaron al municipio a realizar sus trámites de regularización de 
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licencias y permisos, con esta acción logramos beneficiar a 52 comerciantes con una inversión global 
de $98,000.00.  
 
A través de la Dirección de Gobierno realizamos 1,080 recorridos e inspecciones de comercio en las 
principales zonas del municipio, los costados de las carreteras federales y el primer cuadro de la 
cabecera municipal. Atendimos también 20 reportes relacionados con posibles comercios 
clandestinos de ventas de alcoholes. 
 
RETO 9: RECONOCER NUESTRAS VOCACIONES COMO MUNICIPIO. 
 
Migrantes 
 
Con el objetivo de reconocer y atender las necesidades de nuestros migrantes, creamos la 
Coordinación de Atención al Migrante, a través de la cual pusimos en marcha programas municipales 
como “Peso a Peso” y “Repatriación de Cuerpos”. Además, esta área brinda asesoría en trámites de 
visa de turista, visa de emergencia, doble nacionalidad y orientación jurídica, ofreciendo un 
acompañamiento integral a las familias migrantes y sus seres queridos. 
 
 

 
Oficina Municipal de Enlace OME (Secretaría de Relaciones Exteriores) 

 
2024 

 

MES 
NÚMERO DE 
PASAPORTES 

INGRESO MUNICIPAL INGRESO FEDERAL 

OCTUBRE 384 $      199,497.23 $        825,605.00 

NOVIEMBRE 506 $      262,467.75 $       1,068,610.00 

DICIEMBRE 532 $      278,753.34 $       1,181,660.00 

TOTAL 1422 $      740,718.32 $3,075,875.00 

 
2025 

 

TIPO DE TRÁMITE NÚMERO DE ATENCIONES 
Asesorías 420 
Visas de emergencia 5  exitosas (1 negada) 
Visas de turista 12  (4 aprobadas, 1 negada, 7 citas pendientes) 
Apoyo de traslado a migrantes Jalpenses 
fallecidos en estados unidos 2025 

12 

Doble nacionalidad 87 
Caravana migrante 2024 400 vehículos, 2000 Jalpenses participando 
Festival Migrante 2024 300 asistentes 
Total de trámites y servicios 313 
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MES 
NÚMERO DE 
PASAPORTES 

INGRESO MUNICIPAL INGRESO FEDERAL 

ENERO 727 $ 384,609.06 $ 1,646,065.00 

FEBRERO 548 $ 298,406.75 $ 1,204,255.00 

MARZO 338 $ 181,306.85 $ 747,560.00 

ABRIL 413 $ 227,128.55 $ 907,170.00 

MAYO 439 $ 237,028.30 936,515.00 

JUNIO 348 $ 190,358.05 $ 798,565.00 

JULIO 309 $ 168,012.90 $ 688,845.00 

AGOSTO 347 $ 188,943.80 $ 770,720.00 

TOTAL 3469 $ 1,875,794.26 $ 7,699,695.00 

 
Turismo 
 
Para fortalecer el turismo y recuperar el liderazgo regional en este sector, promovimos ferias y 
festivales de gran relevancia. 
 
Gracias al trabajo coordinado por la coordinación de cultura del municipio y la Secretaría de Cultura 
del Estado logramos traer al municipio el 28° Festival de la Huasteca, que se llevará a cabo del 16 al 
19 de octubre.  
 
En este evento esperamos recibir a más de 18 mil visitantes, principalmente provenientes de los seis 
estados que integran la región Huasteca: San Luis Potosí, Hidalgo, Veracruz, Puebla, Tamaulipas y 
Querétaro.  
 
Para mejorar la experiencia visual de turistas y ciudadanos del municipio reforzamos la imagen 
urbana mediante la gestión de más de 400 mil pesos con la Secretaría de Turismo del Estado, recurso 
que permitió la creación de cuatro murales artísticos y la rehabilitación con pintura de tres puentes 
peatonales.  
 
También implementamos el programa “Callejones Vivos”, que ofrece espacios atractivos para la toma 
de fotografías y videos, y rehabilitamos la barda del DIF Municipal, donde se exhiben imágenes 
turísticas de los principales puntos de interés de nuestro municipio. 
 
Con el objetivo de diversificar la oferta turística, creamos siete rutas turísticas que ofrecen nuevas 
opciones a nuestros visitantes e impulsan el turismo comunitario sustentable. Además, gestionamos 
siete capacitaciones para prestadores de servicios turísticos y realizamos acciones de promoción del 
municipio como destino, tanto en espacios físicos como en plataformas digitales. 
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IMAGEN URBANA ACCIÓN/OBRA INVERSIÓN BENEFICIARIOS 

Gestión de proyecto 
SECTUR  

Proyecto murales vivos en 4 
bardas y 3 puentes. 

$446,228.00 Turismo y público 
local 

Rehabilitación de áreas 
publicas 

Pintura de escaleras de 
puente y andador Vicente 

$85,000.00 Población general 

NOMBRE DEL 
EVENTO 

EXISTENTE O 
NUEVO 

NO. ASISTENTES Y DERRAMA 
ECONÓMICA 

Festival de navidad y 
concurso Iluminemos 
Jalpan 

Existente 3,000 asistentes y derrama económica estimada 
de $500,000 

XIV Aniversario de 
Jalpan Pueblo Mágico 

Existente 3,000 asistentes  y derrama económica estimada 
de $300,000 

Festival del artesano  Existente 1000 asistentes y derrama económica estimada 
de $100,000 

Festival Colores de mi 
tierra  

Nuevo 800 asistentes  y derrama económica estimada de 
$40,000 

CAPACITACIONES 
GESTIONADAS  

NOMBRE DE 
CAPACITACIÓN  

BENEFICIARIOS/SECTOR NO. 
ASISTENTES 

Gestión SECTUR Atención al Cliente Prestadores de servicios 
turísticos (hoteleros, 
restauranteros, tour operadoras 
y guías) 

20 

Gestión SECTUR Uso de terminales 
punto de venta 

Prestadores de servicios 
turísticos (hoteleros, 
restauranteros, tour operadoras 
y guías) 

9 

Gestión SECTUR Cultura del servicio Prestadores de servicios 
turísticos (hoteleros, 
restauranteros, tour operadoras 
y guías) 

44 

Gestión SECTUR Ventas y 
comercialización 
región sierra gorda 

Prestadores de servicios 
turísticos (hoteleros, 
restauranteros, tour operadoras 
y guías) 

19 

Gestión con Secretaria 
de Salud / dirección de 
protección contra 
riesgos Sanitarios 

Manejo higiénico 
de alimentos   

Prestadores de servicios 
turísticos (alimentos y bebidas 
en establecimientos 
eventuales) 

29 

Gestión con Secretaria 
de Salud / dirección de 
protección contra 
riesgos Sanitarios 

Manejo higiénico 
de alimentos  

Prestadores de servicios 
turísticos (alimentos y bebidas 
en establecimientos fijos) 

22 

Gestión SECTUR Regularización del 
25% de prestadores 
de servicios 
turísticos con 
Registro Nacional 
de Turismo RNT 

Prestadores de Servicios 
Turísticos  

25% del total 
de prestadores 
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guerrero, y calle petra de 
Mallorca (bancas, fuente y 
jardineras). 

Rehabilitación módulo 
turístico 

Se reparó por completo el 
modulo turístico ubicado en 
la entrada a Jalpan con la 
finalidad de contar con un 
punto de venta más en 
beneficio de los artesanos. 

$75,000 Artesanos locales 

Callejones vivos Callejones vivos 
contemplando 3 andadores, 
calle hidalgo y jardín 
principal. 

$265,000 Población general 

Rehabilitación de barda 
perimetral DIF y Galería 
fotográfica  

Cambio de galerías con la 
finalidad de promover el 
destino a través de 
imágenes.                                                               

$30,000 (3 
galerías 
octubre-

septiembre) 

Población general 

Expediente de 
permanencia Pueblos 
Mágicos 

Creación de expediente 
cumpliendo con el 100% de 
requisitos para permanencia 
de nombramiento de Jalpan 
como Pueblo Mágico. 

 Municipio 

Letras JALPAN Adquisición de nuevas 
letras turísticas de 
JALPAN.  

$120,640 Población en general 

PROMOCIÓN Y 
DIFUSIÓN 

ACCIÓN/OBRA INVERSIÓN BENEFICIARIOS 

 Gestión SECTUR Gestión de impresión y 
modificación de 4,000 
ejemplares (guías 
turísticas). 

Gestión Derrama económica 
en general para PST 
de  Jalpan 

Campañas de promoción y  
difusión en espectaculares 

6 campañas promoción y 
difusión en espectaculares 
en la ciudad de QRO. 

Gestión Derrama económica 
en general para PST 
de  Jalpan 

Promoción en AIQ 3 videos promocionales de 
Jalpan en el AIQ. 

Gestión Derrama económica 
en general para PST 
de  Jalpan 

Promoción y difusión de 
Jalpan en redes SECTUR 

7 videos promocionales y 
23 publicaciones de 
promoción y difusión en 
redes SECTUR. (Asomarte, 
Qro love, Queretro.travel) 
(octubre 2024-agosto 2025. 

Gestión Derrama económica 
en general para PST 
de Jalpan 

Promoción y difusión de 
Jalpan a través de la 
página municipal 

113 videos promocionales y 
117 publicaciones.                            

 Derrama económica 
en general para PST 
de Jalpan 

PARTICIPACIÓN EN 
FERIAS Y PUNTOS DE 
VENTA 

ACCIÓN/OBRA VENTA 
PROMEDIO 

AFLUENCIA 

Punto de venta en Senado 
de la Republica 

Punto de venta en beneficio 
a artesanos locales 

$4,000 3,000 personas 
promedio 



Gaceta Municipal   
 

 

Aniversario P.M Bernal Punto de venta en beneficio 
a artesanos locales 

$1,600 1,000 personas 
promedio 

Punto de venta 
COMONFORT 

Festival de la tortilla 
ceremonial, el molcajete y 
la gordita 2025 

$6,000 5,000 personas 
promedio 

Punto México Punto de venta en evento 
Punto México en 
Querétaro(todo el mes de 
agosto) en beneficio de 
artesanos locales logrando 
el año con mayor aumento 
en ventas                                                                

$98,769 50,000 personas 
promedio 

Punto de venta FONART Exhibición y punto de venta 
FONART logrando el año 
con mayor aumento en 
ventas                                                                

$20,000 Venta directa 

CREACIÓN DE  RUTAS Y 
EXPERIENCIAS 
COMUNITARIAS 

COMUNIDADES 
BENEFICIADAS 

RUTA NUEVA 
CREADA/ EXISTENTE 

Ruta del pulque  Ruta Manzanillos, Mohonera, 
Moctezuma, Laguna Pitzquintla y 
Río Adentro 

(ruta nueva 
comercializable) 

Ruta Herbolaria  Carrizal de los Sánchez, Acatitlán 
del Río, Teocho y Piedras Anchas 

(ruta nueva 
comercializable) 

Senderismo Mirador los Charcos  Charcos  (ruta nueva 
comercializable) 

Ruta Xi’iui  Tancoyol, Rincón de Tancoyol, 
Los Jasso 

(ruta nueva 
comercializable) 

Ruta del agua  El Rayo y Saldiveña (ruta nueva 
comercializable) 

Ruta Pachol Tancama, Piedras Anchas, 
Embocadero, san Vicente, La 
Ceiba y Carrera de Tancama 

ruta existente 

Ruta San Juan de los Durán San Juan de los Durán y Soledad 
de Guadalupe 

ruta existente 

 
Turismo comunitario  
 
A través de la Dirección de Desarrollo Económico, impulsamos el corredor de vida “Yatshu”, una 
iniciativa diseñada para promover el turismo sustentable en las delegaciones de Valle Verde, Saucillo 
y Tancoyol, fomentando actividades que preserven tanto las tradiciones culturales como los recursos 
naturales de la región. 
 
El corredor involucra a 13 comunidades: Zoyapilca, Soledad de Guadalupe, El Cañón, San Juan de 
los Durán, Valle Verde, La Cercada, El Saucito, La Esperanza, El Pocito, San Isidro, Ojo de Agua de 
San Francisco y Carrizal de los Durán; de ellas, 9 están registradas en el catálogo de pueblos 
indígenas. Con la apertura del corredor se busca beneficiar a 1,900 personas, quienes participarán 
como artesanos, cocineros tradicionales, guías comunitarios o prestando servicios de hospedaje rural. 
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En la primera etapa del proyecto, realizamos capacitaciones junto con instancias como la Secretaría 
de Turismo del Estado para identificar a las personas interesadas en integrarse al corredor. A lo largo 
del año, acercamos a las comunidades participantes una serie de talleres, fortaleciendo sus 
capacidades y preparando a los actores locales para ofrecer experiencias turísticas de calidad. 
 

TALLER LUGAR PARTICIPANTES 
Taller de Atención al cliente San Juan de los Duran 50 
Taller de Primeros Auxilios Valle Verde 60 
Introducción a la digitalización para el 
fortalecimiento de los negocios 

 
Valle Verde 

30 
 

Uso de Redes Sociales para la 
Comercialización de Negocios, Pagos 
Digitales y Beneficios de la Formalización 

 
 
Valle Verde 
 

20 

Taller “Para ser un buen anfitrión “  
y Taller de Turismo Alternativo 

 
San Juan de los Duran 
 

60 
 

Taller de Pequeños Grandes Detalles en 
Alimentos 

 
Valle Verde 

60 

Taller de Pequeños Grandes Detalles en el 
Servicio de Hospedaje 

Valle Verde 60 

Taller RESICO SAT Valle Verde 20 
 
En materia de infraestructura, el proyecto contempla que antes de que concluya 2025 se instale 
señalética, alas monumentales con temática de las aves de la región como atractivo turístico, y tejados 
para la zona comercial. Estas acciones se realizarán con una inversión municipal de $600,000.00. 
 
Desarrollo Agropecuario 
Para apoyar a nuestros ganaderos y agricultores trabajamos de la mano con la Secretaria de Desarrollo 
Agropecuario del Estado y las asociaciones ganaderas para realizar campañas de atención equina, 
jornadas de vacunación, reforestaciones, y por supuesto, las entregas de apoyos de distintos 
programas, como el programa municipal de aves de traspatio, el programa estatal de desarrollo apícola 
y el programa “Contigo en Concurrencia”, donde con una inversión de 4.5 millones en 2024 
apoyamos a 246 productores rurales. 
 

PROGRAMA CONCEPTO DE APOYO INVERSIÓN 
 
 
Programa 
Institucional 
Contigo En 
Concurrencia Para 
La Productividad 
Rural  
 
 
246 productores 
beneficiados 

-62 depósitos para captación de agua de 10,000 litros 
-32 depósitos para captación de agua de 10,000 litros 
-13 bebederos/comederos para uso ganadero 
-344 rollos de alambre de púa para división de potreros 
-17 desbrozadoras para uso agrícola 
-32 molinos de nixtamal para mujeres rurales 
-12 molinos ensiladoras para conservación de forrajes 
-7 motobombas para uso agropecuario 
-1 sistema de riego para producción de hortalizas 
-1 rehabilitación de depósito de geo membrana para 
cosecha de agua 
-1 rehabilitación de macro túnel para producción de 
hortalizas 
-1 paneles solares para uso acuícola 

 
 
 
 
 
 
 
$4,511,454.5 
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-Equipamiento para uso agropecuario para actividades 
agropecuarias 

 
Programa aves de 
traspatio para la 
producción de 
huevo 
 
400 beneficiarios 

 
 
 
400 paquetes de aves de postura para producción de 
huevo 

 
 
 
$2,32,000.00 

Rehabilitación de 
canal de riego lado 
izquierdo de la 
presa jalpan 
 
167 beneficiarios 

 
Rehabilitación de 600 metros lineales en canal de riego 
con tubería pead de 36 pulgadas con pared doble espiga - 
campana 

 
 
$3,333,333.00 
 

 
Programa De 
Desarrollo 
Apícola 
 
58 beneficiarios 

 
 
Núcleos  equipados con bastidores, abejas, núcleos, cera 
y vitaminas 

 
 
 
 
 
 
 
$116,000.00 

Reforestación con 
especies nativas 
 
300 beneficiarios 

 
200 árboles de especies de:  manzanillo, guamúchil, palo 
de rosa, pata e baca, guayaba, papaya y cedro rojo 

 

 
 

EJE 4: INFRAESTRUCTURA SOCIAL MODERNA Y SOSTENIBLE 
 
RETO 10: TRANSFORMAR COLONIAS Y COMUNIDADES. 
 
Obras públicas 
 
Durante el período del 1 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2025, el municipio ejercerá cerca 
de 90 millones de pesos en obra pública, provenientes de distintas fuentes de financiamiento: 
2024 
 

ACCIONES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024  

OBRA MONTO EJERCIDO  

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO 
EN LA LOCALIDAD DE LOMA DELGADA. 

$499,763.48 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO 
EN LA LOCALIDAD DE EL CARRIZALITO. 

$499,051.93 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO 
EN LA LOCALIDAD DE LOS JASSO. 

$309,300.70 
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REHABILITACIÓN DE LAS REDES DE DRENAJE SANITARIO 
Y RED DE AGUA POTABLE Y CONSTRUCCIÓN DE RED DE 
DRENAJE PLUVIAL 1RA ETAPA, EN LA COLONIA EL 
MERCADO, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$6,497,639.40 

REHABILITACIÓN DE LA RED DE ALCANTARILLADO 
PLUVIAL EN LA COLONIA EL PUENTE, JALPAN DE SERRA, 
QRO. 

$405,520.10 

"CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACIÓN, MURO DE 
CONTENCIÓN, ALUMBRADO PUBLICO, BANQUETAS Y 
GUARNICIONES EN  CALLE DE LA LOCALIDAD DE 
SALDIVEÑA" 

$3,355,403.53 

REHABILITACIÓN DE DISPENSARIO MÉDICO EN LA 
LOCALIDAD DE RÍO ADENTRO 

$214,738.63 

2DA ETAPA DE LA REHABILITACIÓN DE DISPENSARIO 
MÉDICO EN LA LOCALIDAD DE OJO DE AGUA DEL 
LINDERO 

$149,381.01 

REHABILITACIÓN DE DISPENSARIO MÉDICO EN LA 
LOCALIDAD DE EL RINCÓN  

$174,677.79 

REHABILITACIÓN DE DISPENSARIO MÉDICO EN LA 
LOCALIDAD DE ACATITLÁN DEL RÍO 

$148,943.05 

"CONSTRUCCIÓN DE ANDADOR PEATONAL EN LA COL. 
BUENOS AIRES, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE JALPAN 
DE SERRA, QRO." 

$495,664.29 

"REHABILITACIÓN DE CAMINO A BASE DE RAMPA DE 
CONCRETO HIDRÁULICO EN LA LOCALIDAD DE OJO DE 
AGUA DEL LINDERO." 

$1´999,934.52 

 
2025  
 
Las contempladas en el Plan Anual de Obra 2025, donde se destinarán $62,477,184.64 provenientes 
de: 

1. Faismun 2025: $40,147,329.00 
2. Proagua 2025: $3,520,000.00 
3. Fise 2025: $16,300,000.00 
4. Participaciones Federales: $950,000.00 
5. Recursos propios: $1,559,855.64 

 
La gestión de dos obras ejecutadas por el Gobierno del Estado en El Pocito y Ojo de Agua del Lindero. 
Asimismo, se gestionó la rehabilitación del drenaje en El Mercado (2ª etapa) y la 1ª etapa de la ciclo 
vía del Puerto de San Nicolás a Saldiveña, en la cual el municipio aportará recursos propios además 
de los fondos proporcionados por el Estado. 
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RESUMEN POR RUBROS 

Agua potable $4,520,341.59 

Drenaje y letrinas $28,250,000.00 

Electrificación rural y de colonias pobres $2,065,336.55 

Infraestructura básica del sector educativo $45,000.00 

Mejoramiento de vivienda $1,800,000.00 

Urbanización $25,796,506.50 

TOTAL  $62,477,184.64  

 

AGUA POTABLE 

AMPLIACIÓN DE RED DE AGUA ENTUBADA EN LA LOCALIDAD DE 
MANZANILLOS  

$500,000.00 

AMPLIACIÓN DE RED DE AGUA ENTUBADA EN ARROYO DE LAS 
CAÑAS, JALPAN DE SERRA, QRO 

$484,655.19 

AMPLIACIÓN DE RED DE AGUA ENTUBADA EN LA LOCALIDAD DE 
SALDIVEÑA 

$1,335,686.40 

REHABILITACIÓN DE LÍNEA DE CONDUCCIÓN DE AGUA 
ENTUBADA EN LA LOCALIDAD DE LAGUNA DE PITZQUINTLA 

$1,500,000.00 

AMPLIACIÓN DE RED DE AGUA ENTUBADA EN LA LOCALIDAD DE 
LOMA ALTA 

$700,000.00 

 

DRENAJE Y LETRINAS 

REHABILITACIÓN DE COLECTOR SANITARIO, JALPAN DE SERRA, 
QRO. 

$350,000.00 

REHABILITACIÓN DE LA RED DE DRENAJE SANITARIO EN 
ARROYO DE LOS AGUACATES PARA BENEFICIAR A LAS 
COLONIAS DE PUERTO DE SAN NICOLÁS, EL MERCADO, VISTA 
HERMOSA, SOLIDARIDAD, AURORAS Y ALCANTARILLAS, JALPAN 
DE SERRA, QRO. 

$2,500,000.00 

REHABILITACIÓN DE LA RED DE DRENAJE SANITARIO Y 
PAVIMENTACIÓN EN LA COLONIA SOLIDARIDAD, JALPAN DE 
SERRA, QRO. 

$2,000,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE DRENAJE SANITARIO EN LA COL. LA CRUZ 
1RA ETAPA, JALPAN DE SERRA, QRO. (ETAPA 1 DE 2) 

$8,000,000.00 



Gaceta Municipal   
 

 

REHABILITACIÓN DE RED DE DRENAJE SANITARIO CON TUBERÍA 
DE PEAD DE 18" PARA BENEFICIAR A LAS COLONIAS EL CENTRO, 
ALCANTARILLAS, LA CEIBA, EL PANTEÓN, BUENOS AIRES, NIÑO 
JESÚS Y BARRIO LAS ORTIGAS, JALPAN DE SERRA, QRO 

$3,883,264.37 

REHABILITACIÓN DE LAS REDES DE DRENAJE SANITARIO Y 
AGUA POTABLE Y CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE 
ALCANTARILLADO PLUVIAL 2DA ETAPA, EN LA COLONIA EL 
MERCADO, JALPAN DE SERRA, QRO 

$11,516,735.63 

 
 

URBANIZACIÓN 

REHABILITACIÓN DE LA ALBERCA DE LA UNIDAD DEPORTIVA 
DE JALPAN DE SERRA, QRO., PRIMERA ETAPA. 

$600,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE CARRIZAL DE LOS DURÁN 

$700,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE CON EMPEDRADO EMPACADO CON 
MORTERO EN LA LOCALIDAD DE VALLE VERDE 

$2,000,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE SABINO CHICO 

$700,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE CON CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE SAUCILLO 

$1,300,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE GUAYABOS DE SAUCILLO 

$700,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE CON CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE SAN ANTONIO TANCOYOL 

$1,500,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE CARRIZAL DE LOS SÁNCHEZ 

$1,000,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE CON CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE EL LINDERO 

$2,000,000.00 

REHABILITACIÓN EN CRUCE DE CALLE JAVIER MINA Y CAMINO 
A LA PRESA CON CONCRETO HIDRÁULICO EN BARRIO EL 
PANTEÓN EN LA CABECERA MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA. 

$1,000,000.00 
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URBANIZACIÓN DE CALLE CON CONCRETO HIDRÁULICO EN 
ANTIGUO CAMINO A RIOVERDE EN LA LOCALIDAD DE 
SALDIVEÑA 

$2,000,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS EN PARQUE PÚBLICO EL COCO EN LA 
COLONIA EL COCO, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$550,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS EN PARQUE PÚBLICO DE LA COLONIA 
LA PEDRERA, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$550,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE MISIÓN JALPAN CON CONCRETO 
HIDRÁULICO EN LA COLONIA LAS MISIONES, JALPAN DE SERRA. 

$2,500,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS EN PARQUE PÚBLICO DE LA COLONIA 
SAN FRANCISCO, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$550,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE AGUSTÍN MELGAR CON CONCRETO 
HIDRÁULICO EN LA COLONIA SAN JOSÉ, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$2,012,629.00 

CONSTRUCCIÓN DE TECHUMBRE EN PARQUE DE LA COLONIA 
VISTA HERMOSA, JALPAN DE SERRA 

$400,000.00 

URBANIZACIÓN DE CALLE CON PIEDRA BOLA AHOGADA EN 
MORTERO EN LA LOCALIDAD DE EL EMBOCADERO 

$1,000,000.00 

REHABILITACIÓN DE CANALETA Y COLOCACIÓN DE TUBERÍA 
PARA DESAGÜE EN LA CANCHA DE USOS MÚLTIPLES DE LA 
LOCALIDAD DE EL LINDERO 

$12,000.00 

REHABILITACIÓN DE CENTRO DE DÍA EN LA COLONIA PASO DE 
LOS ADOBES DE LA CABECERA MUNICIPAL DE JALPAN DE 
SERRA, QRO. 

$100,000.00 

REHABILITACIÓN DEL PUENTE COLGANTE EN LA COMUNIDAD 
DE CARRIZAL DE LOS SÁNCHEZ, JALPAN DE SERRA, QRO. 

$348,022.82 

REHABILITACIÓN DE RED DE ALUMBRADO PÚBLICO EN LA 
COLONIA PUERTO DE SAN NICOLÁS, EN LA CABECERA 
MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA, QRO. 

$2,689,363.45 

3 TECHUMBRES DE 2.00 X 10.00 MTS, EN VARIAS LOCALIDADES $154,832.82 
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CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE MADROÑO 

$934,023.86 

CONSTRUCCIÓN DE RAMPA DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA 
LOCALIDAD DE BARREALES 

$495,634.55 

 
 

ELECTRIFICACIÓN 

AMPLIACIÓN DE RED DE ENERGÍA ELÉCTRICA  EN LA 
LOCALIDAD DE EL JAGÜEY (JAGÜEY GRANDE) 

$700,000.00 

AMPLIACIÓN DE RED DE ENERGÍA ELÉCTRICA  EN LA 
LOCALIDAD DE SALDIVEÑA 

$837,224.34 

AMPLIACIÓN DE RED DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN LA COLONIA 
LAS ORTIGAS, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE JALPAN DE 
SERRA, QRO. 

$528,112.21 

 

INFRAESTRUCTURA BÁSICA DEL SECTOR EDUCATIVO 

REHABILITACIÓN DE LA BODEGA DE LA ESCUELA PRIMARIA 
"FRANCISCO SARABIA", UBICADA EN LA LOCALIDAD DE EL 
LINDERO. 

$45,000.00 

 
Adicionalmente a las obras realizadas rehabilitamos 45 calles y caminos rurales en distintos puntos 
de la cabecera municipal y las comunidades.  
 
RETO 11: GARANTIZAR AGUA PARA EL PRESENTE Y FUTURO. 
 
Agua 
 
Una de las necesidades más apremiantes en nuestro municipio es el acceso al servicio de agua potable 
y su posterior almacenamiento, por lo que, a través de programas estatales y en colaboración con 
asociaciones como Mariana Trinitaria, realizamos programas de combinación de recursos para 
atender esta necesidad.  
 
Gracias a este esfuerzo conjunto, 1,190 familias fueron beneficiadas con tinacos de 1,100 litros, 
además de la instalación de cinco cisternas comunitarias de 10,000 litros en El Álamo, Guayabos de 
Jalpan, Loma Delgada, Rincón de Pitzquintla y en la primaria de Valle Verde. Asimismo, en Agua 
Fría se colocó un linner donado por el Grupo Ecológico “Sierra Gorda”. 
 
Con estas acciones cumplimos el compromiso de dotar con un tinaco a todas las familias de las 
delegaciones Valle Verde, Tancoyol y Agua Fría, así como de las comunidades Guayabos de Saucillo, 
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Limoncito y Laguna de Pitzquintla, alcanzando una cobertura del 100% en estas localidades. La 
inversión conjunta entre el municipio y el Estado superó los 3 millones de pesos. 
 
Durante el resto de la administración, continuaremos llevando este beneficio a más comunidades, con 
el objetivo de que ninguna familia se quede sin capacidad de almacenamiento de este vital líquido. 
 
RETO 12: GESTIONAR RESPONSABLEMENTE NUESTROS RESIDUOS. 
 
Recolección 
 
Para mejorar el servicio de recolección de residuos, se realizaron las siguientes acciones: 
 
Renovación de equipo y vestimenta: se adquirieron tres vehículos nuevos con una inversión de 
$6,484,200.00, y se entregaron uniformes completos al personal de recolección. 
 
Se implementaron 6 rutas en las colonias, con dos horarios (matutino y vespertino) para la recolección 
de residuos valorizables y no valorizables. En la cabecera municipal, se establecieron dos rutas 
exclusivas para residuos orgánicos, cubriendo las 38 colonias en turno matutino, además de una ruta 
exclusiva para el mercado. En comunidades, operan tres rutas matutinas para la recolección separada 
de valorizables y no valorizables. 
 
Además, en colaboración con el GESG, se entregaron 16 barcinas a comunidades para el acopio de 
residuos valorizables. 
 
Sensibilización y capacitación ciudadana: 

- Se realizaron reuniones informativas en 21 colonias para explicar el programa y resolver 
dudas. 

- En coordinación con un grupo ecológico, se llevaron a cabo 10 talleres comunitarios sobre 
“Cómo separar los residuos desde casa”. 

- Se instalaron contenedores especiales en la cabecera y delegaciones para la recolección de 
pilas usadas. 

- Se realizó el primer maratón de reciclaje en las comunidades vecinas de Valle Verde y 
Tancoyol. 

- Se impartieron dos capacitaciones al personal de residuos sobre separación de RSU, residuos 
peligrosos y de manejo especial. 

- En colaboración con estudiantes de Horticultura de la UAQ, se impartieron talleres y charlas 
durante dos semanas en San Juan de los Durán sobre el aprovechamiento de residuos 
orgánicos para mejorar huertos y milpas. 

 
Mejoras en el relleno sanitario: 
 
Se recibió en comodato un bulldozer, mejorando los trabajos en la celda del relleno y generando un 
ahorro mensual de más de 200 mil pesos en arrendamiento, se gestionó un camión compactador con 
la Secretaría de Desarrollo Sustentable del Estado, instalamos cuatro cámaras biológicas, en 
colaboración con el grupo ecológico “Sierra Gorda” para procesar residuos orgánicos y cárnicos del 
rastro municipal y elaborar abono y se destinó un espacio para vidrio y aceite comestible usado. 
 
Adicionalmente se elaboró un reglamento para el personal del relleno sanitario, se realizó el registro 
de recicladores de base y se mejoró el área de cárnicos, trabajando con fosas para depositar los 
residuos. 
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Drenaje y alcantarillado  
 

REPORTES RECIBIDOS EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
Tipo de servicio Recibidos Atendidos 
Reportes del municipio 275 227 
Reporte de bacheo CEA 99 86 
Total  374 313 
Porcentaje de atención  83.6 % 

 
Para dar manteamiento puntual a nuestros drenajes realizamos los siguientes trabajos: 
 
Limpieza y desazolve de rejillas y canaletas en diversas colonias. 
 
Reparación y colocación de nuevas rejillas para dren pluvial. 
 
Reparación de línea principal de drenaje y otras líneas secundarias, y pozos de visita. 
Limpieza y reparación de canaletas y tejado en diversas canchas techadas (5, por confirmar con 
Ángel) 
 
En colaboración con CEA, se iniciaron trabajos para la mejora del funcionamiento y de las 
instalaciones de la PTAR de la Unidad Deportiva de Jalpan. 
 
Reparación de tapas de drenaje en 5 colonias. 
 
En el mercado municipal se instalaron nuevas coladeras, registros nuevos y constantemente se realiza 
mantenimiento de destape de coladeras con el fin de mantener un espacio seguro. 
 
Parques y jardines  
 

Reportes recibidos en la dirección de servicios públicos 
 Recibidos Atendidos 
Reportes del municipio 225 178 
Porcentaje de atención 79.1 % 

 
Se han conservado diferentes espacios realizando reparaciones, podas, pintura, reparación de juegos 
y mantenimiento en general. 
 
Se cerró un acceso no autorizado en la cancha del puerto de San Nicolás por donde ingresaban 
personas en horarios no establecidos, con el objetivo de reforzar la seguridad del parque. 
 
Parque de la colonia San Francisco reparación de juegos, garantizando la seguridad de los usuarios 
del espacio. 
 
Arborización urbana con más de 80 árboles nativos en parques, plazas y vialidades 
 
Se impartió la primera capacitación con apoyo de CONAFOR y Desarrollo Ambiental sobre poda y 
saneamiento de arbolado urbano. 
 
Malecón de la presa: 
Reparación de piezas dañadas en bancas y miradores. 
Pintura del barandal y de los miradores ubicados en el malecón. 
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Mundo acuático: 
Mantenimiento de la pintura en la alberca. 
Se pintaron las puertas de los baños para mejorar el espacio y brindar un servicio de calidad. 
Se pintó el acceso principal de la entrada mejorando la imagen del lugar. 
Se actualizaron las diferentes señaléticas de acuerdo a las indicaciones de protección civil. 
Se plantaron más de 20 árboles nuevos fortaleciendo el área verde. 
Se instalaron postes para evitar el acceso de vehículos a la orilla de la presa, con el objetivo de 
mantener un espacio limpio. 
 
Trabajo conjunto con estudiantes prestadores de servicio social de diversas carreras de la UAQ para 
la elaboración de un proyecto integral para la mejora del mundo acuático. 
Jardín principal: 
 
Reparación de registro de cableado público, asegurando su correcto funcionamiento brindando una 
mayor seguridad. 
 
Se repararon lámparas de empotrar en jardín, plazoleta y andadores mejorando la seguridad e 
iluminación. 
 
Se repararon 16 botes de basura en jardín principal y plazoleta. 
 
Se reparó y pinto el espacio donde se encuentra el monumento Fray Junípero, así como también se 
repararon y pintaron las jardineras en esa zona para mejorar la imagen y conservarlos en buen estado. 
Se pintó la barda donde se exhibe la galería del DIF. 
 
Se plantaron 25m2 de pasto en el jardín principal donde estaba seco. 
 
Se derribó la ceiba que representa un peligro ubicada a un costado de la iglesia. 
 
Se llevaron a cabo podas preventivas en los andadores principales. 
 
Ribera del rio: 
 
Se pintó el puente USEBEQ para mejorar la conservación del espacio. 
 
Se pintó sobre ribera del rio desde el puente USEBEQ hasta la bodega de la antigua Diconsa 
mejorando la imagen del lugar. 
 
Se pintó el lienzo charro, teatro del pueblo y campo de futbol para conservarlos en buen estado y 
mejorar su imagen. 
 
Se apoyó a personal de CFE para la realización de podas de árboles que están en contacto con los 
árboles. 
 
Se han realizado podas preventivas y de mantenimiento a las áreas verdes del municipio. 
Se derribaron árboles que representaban un riesgo en vialidades y para viviendas en Puerto de Ánimas 
y Laguna de Pitzquintla. 
 
Alumbrado público  
 



Gaceta Municipal   
 

 

LUMINARIAS 

No. Luminarias rehabilitadas 1430 
No. Luminarias nuevas instaladas 17 

 
ESPACIOS PÚBLICOS REHABILITADOS 

Cancha el volcán 21 
Cancha de futbol Valle Verde 4 
Seguridad publica 2 
Unidad deportiva 15 
Cancha de usos múltiples Yerbabuena  2 
Cancha de usos múltiples en Manzanillos  2 
Parte del puerto de San Nicolás  2 
Lienzo Charro  10 
Relaciones exteriores 2 
Cancha de futbol centro 24 
Total 84 

 
Además, se atendieron 683 reportes de la ciudadanía. 
 
RETO 13: PROTEGER Y CONSERVAR NUESTRA BIODIVERSIDAD. 
 
Para atender el problema de perros y gatos callejeros, realizamos el Programa de Esterilización 
Canina y Felina Corazón de la Sierra, que hasta el momento presenta los siguientes resultados: 

 

12 Cantidad de campañas realizadas 
Caninos Felinos 

348 239 
Total 587 
Particulares 575 
Callejeros 12 
Beneficiarios 382 

 
Realizamos jornadas de limpieza en colonias, comunidades y sitios públicos en coordinación con 
personas de la comunidad y público voluntario que se sumó a los trabajos: 

 
NO.  LISTADO DE LUGARES, 

LOCALIDADES O PARAJES 
CANTIDAD DE 
PARTICIPANTES 

1 La Playita 10 
2 Jalpan de Serra paraje orilla del malecón en 

Presa Jalpan 
24 

3 Zoyapilca paraje puerto de tablas 12 
4 Tramo Embocadero a fiscalía 10 
5 Carretera Federal 120, paraje El polvorín 25 
6 Carretera Federal 120, paraje El polvorín 6 
7 Carretera Embocadero - La Yerbabuena 15 
8 Carretera Malila - San Vicente 34 

Total 136 
 
Durante el periodo 2024-2025, se llevaron a cabo diversas acciones en el municipio de Jalpan de 
Serra para la conservación de flora y fauna, así como la sensibilización ambiental: 
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Brigadas de protección y manejo del fuego: Se estableció un convenio de colaboración entre la 
CONAFOR y el municipio para la integración de brigadas del Programa de Compensación Ambiental 
por Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales. 
 
Brigada: 10 personas (9 hombres y 1 mujer). 
Monto aportado por CONAFOR: $1,020,700.00. 
Periodo de trabajo: enero a junio de 2025. 
 
Actividades realizadas: 

- Rehabilitación de brechas cortafuego en 21 km. 
- Podas de ramas en 2 hectáreas. 
- Acordonamiento de material combustible muerto en 5 hectáreas. 
- Apilamiento de material combustible muerto en 4 hectáreas. 
- Participación en 9 incendios forestales en los municipios de Landa de Matamoros (3), Pinal 

de Amoles (1), Arroyo Seco (1) y Jalpan de Serra (4). 
 
Brigadas de saneamiento forestal: Convenio con CONAFOR para la integración de brigadas de 
saneamiento forestal 2025. 
Brigada: 5 personas (5 hombres) 
Monto aportado por CONAFOR: $281,000.00 
Periodo de trabajo: julio a noviembre de 2025 
 

Actividades realizadas:  
- Saneamiento de plantas parásitas (muérdago) en 180 hectáreas del Ejido Guayabos, en la 

delegación La Yerbabuena 
- Talleres y participación comunitaria. 
- Taller de diagnóstico participativo ambiental: 7 y 8 de noviembre de 2024, con 44 asistentes 

de instituciones de gobierno, autoridades auxiliares, sociedad organizada y público en 
general. 

 

Trabajo comunitario UAQ 2025: establecimiento de área demostrativa con composteros y huertos de 
traspatio en la Dirección de Servicios Públicos Municipales; propuesta de zonificación y 
ordenamiento para el Parque Mundo Acuático. Participaron 7 estudiantes de diversas licenciaturas en 
junio y julio de 2025 
 
Ecoferia “Conociendo la Biodiversidad de Jalpan” en la escuela primaria Francisco Sarabia, localidad 
El Lindero, organizada por CONAFOR, Peace Corps y la escuela; se atendieron 150 alumnos con 
actividades lúdicas y educativas 
 
Foros y eventos ambientales: 
 

Foro Ambiental 2025: Socioecosistemas bajo el eje rector del agua – Perspectivas para la Sierra Gorda 
Queretana, realizado el 13 de marzo de 2025 en Campus Jalpan de la UAQ, con 64 participantes entre 
estudiantes, personal municipal de Peñamiller, Pinal de Amoles, Arroyo Seco, Landa de Matamoros, 
Jalpan de Serra, San Joaquín, Comisión Estatal del Agua y Consejo Consultivo del Agua 
 
CAN FEST Corazón de la Sierra, 20 de junio de 2025, en el Teatro del Pueblo; asistieron 
aproximadamente 100 personas. Actividades: caminata perruna, concurso de Alas Perrunas, 
esterilización de perros y gatos, venta de medicamentos e insumos para mascotas 
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Día Nacional del Combatiente de Incendios Forestales, Querétaro 2025, en el Teatro del Pueblo, con 
asistencia aproximada de 120 personas. Participaron brigadas de Arroyo Seco, Landa de Matamoros, 
Pinal de Amoles, Jalpan de Serra, así como CONAFOR, CONANP, Grupo Ecológico I.A.P. y 
personal municipal 
 
Difusión y sensibilización: 
 
Participación en Radio UAQ en ocho ocasiones con temas diversos: tenencia responsable de 
mascotas, arbolado urbano, manejo de residuos urbanos, polinizadores, incendios forestales y cuidado 
del agua 
 

EJE 5: GOBIERNO CIUDADANO, HONESTO Y RESPONSABLE 
 

RETO 14: QUE GOBIERNO Y CIUDADANOS DECIDAMOS JUNTOS. 
 
Planeación 
 
Comités de participación. Instalamos el Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal 
(COPLADEM) en el que se recibieron las propuestas de la ciudadanía sobre obras y proyectos para 
considerarse en el presupuesto de egresos 2025 y el Plan Anual de Obra 2025; de igual manera 
instalamos el Consejo de Desarrollo Municipal para dar seguimiento a los foros temáticos para la 
construcción del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 y los planes operativos de las áreas de la 
administración. 
 
Plan Municipal de Desarrollo. Realizamos el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 mediante 3 
etapas: la primera con la presentación de proyectos por parte de las y los encargados de las áreas de 
la administración y la realización de foros ciudadanos temáticos, la segunda dando seguimiento a la 
construcción de ejes principales, retos, líneas estratégicas, acciones específicas e indicadores de 
medición, y finalmente con la presentación y difusión del mismo.  
 
Seguimiento. Implementamos 5 reuniones trimestrales de planeación y evaluación con las y los jefes 
de área de la administración municipal para dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos del 
Plan Municipal de Desarrollo. Dimos seguimiento a los proyectos estratégicos de la administración 
como la construcción del Presupuesto 2025, Plan Anual de Obra 2025, Media Maratón, Feria 
Regional Serrana, Festival de la Huasteca, Festival del Migrante, Programas de almacenamiento de 
agua, entre otros. 
 
Informe de Gobierno. Construimos el 1er. Informe de Gobierno en el que se da cuenta del estado que 
guarda la administración municipal en sus diferentes áreas, los logros obtenidos en el primer año de 
gobierno y los retos por venir. 
 
Evaluación. A través del seguimiento a las áreas durante el primer año de administración realizamos 
un calendario estratégico que nos permitirá la construcción de un presupuesto de egresos 2026 real y 
austero, donde delimitemos los proyectos de la administración, cubriendo las principales necesidades 
ciudadanas y afrontando los retos que tenemos como municipio. 
 
Atención Ciudadana  
 
Creamos el programa “Martes Ciudadano” con la finalidad de conocer de manera directa las 
necesidades de las y los ciudadanos y llevar los servicios de la administración a las colonias y 
comunidades, hasta el momento hemos realizado 8 jornadas con los siguientes resultados: 
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LUGAR PERSONAS ATENDIDAS ATENDIDAS POR EL 

ALCALDE 
Lindero 68 personas 15 atenciones directas 
Valle verde 160 personas 42 atenciones directas 
1ª jornada Jalpan 365 personas 5 atenciones directas 
Saldiveña 600 personas atendidas 30 atenciones directas 
Laguna de pitzquintla 115 personas atendidas 33 atenciones directas 
2ª jornada Jalpan 367 atendidas 67 atenciones directas 
El Madroño 73 personas atendidas 23 atenciones directas 

 
Derivado de las jornadas ciudadanas y la atención de personas que asisten diariamente a la presidencia 
municipal hemos ejercido 4 millones de pesos en ayudas sociales a personas que han sido distribuidos 
de la siguiente manera: 

1. 234 personas beneficiadas con apoyos económicos. 
2. 530 personas beneficiadas con apoyos en especie. 

 
Distribución de apoyos por delegación: 
 
Yerbabuena: 23 personas beneficiadas económico, especie 45 personas beneficiadas. 
Saucillo: 16 personas beneficiadas con apoyos económicos y 40 personas beneficiadas con apoyos en 
especie. 
Agua Fría: 6 personas beneficiadas con apoyos económicos 18 personas beneficiadas con apoyos en 
especie. 
Tancoyol: 16 personas beneficiadas con apoyos económicos 16 personas beneficiadas con apoyos en 
especie. 
Valle verde: 10 personas beneficiadas con apoyos económicos 47 beneficiadas con apoyos en especie. 
Laguna de Pitzquintla: 11 personas beneficiadas con apoyos económicos 32 beneficiadas con apoyos 
en especie. 
Jalpan: efectivo: 156 personas beneficiadas con apoyos 332 beneficiadas con apoyos en especie. 
 
RETO 15: RECUPERAR LA CONFIANZA EN EL GOBIERNO. 
 
Secretaría de Ayuntamiento  
 
1. Sesiones de Cabildo 
 
Durante el periodo informado, se desarrollaron un total de 30 sesiones de cabildo, de las cuales 21 
fueron ordinarias, 8 extraordinarias y 1 solemne, mismas que se efectuaron en estricto apego a la 
normatividad vigente, procurando siempre la legalidad, transparencia y la correcta toma de decisiones 
en beneficio de la población. 
 
2. Puntos de Cabildo aprobados 
 
En dichas sesiones se sometieron a consideración y se aprobaron diversos puntos de importancia para 
el desarrollo municipal, destacando que: 
 

 4 fueron aprobados por mayoría absoluta, 
 243 por unanimidad, 
 2 fueron recibidos como acuses, y 
 11 se registraron como de carácter informativo. 
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Estos acuerdos representan el esfuerzo colegiado del Honorable Ayuntamiento para avanzar en la 
atención de las necesidades prioritarias del municipio. 

 
3. Mesas de Trabajo de Comisiones Permanentes de Dictamen 
 
Se llevaron a cabo 27 Mesas de Trabajo de Comisiones Permanentes de Dictamen, en las que se 
analizaron, discutieron y revisaron diversos asuntos de interés municipal, lo que permitió construir 
consensos y fortalecer la toma de decisiones en el Pleno del Cabildo. 
 
4. Reuniones con Autoridades Auxiliares 
Con el objetivo de fortalecer la coordinación con las autoridades auxiliares, se realizaron 6 reuniones 
con Delegados, 6 con Subdelegados y 6 con Guardacuarteles, lo que ha permitido mantener una 
comunicación constante y directa con las comunidades, generando mejores condiciones para 
escuchar, gestionar y atender sus demandas. 
 
5. Trámites y servicios otorgados 
 
En la ventanilla de la Secretaría del Ayuntamiento se dio atención a la ciudadanía mediante la 
expedición de diversos documentos oficiales, lo que refleja el compromiso de este gobierno con la 
certeza administrativa y la legalidad. Se otorgaron: 
 

 257 Constancias de residencia 
 312 Constancias de posesión 
 35 Constancias de ingresos 
 99 Constancias de domicilio 
 12 Constancias de dependencia económica 
 83 Constancias de identidad 
 18 Constancias de concubinato 
 1 Constancia de saber leer y escribir 
 1 Carta de buena conducta 
 4 Cartas de recomendación 
 11 Constancias del mismo domicilio 
 47 Credenciales de identidad 

 

6. Certificaciones 
 
Asimismo, se brindó certeza jurídica mediante la certificación de documentos, destacando: 
 

 60 Contratos de arrendamiento, y 
 546 certificaciones de documentos de la Presidencia Municipal. 

 

Transparencia 
Solicitudes De Acceso A La Información: 
Desde el 1° de octubre de 2024 al 31 de agosto de 2025, se recibieron un total de 37 solicitudes de 
acceso a la información pública. Todas las solicitudes fueron debidamente atendidas y respondidas 
en tiempo y forma, conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Querétaro.  
 
Se cumplió con el 100% en los informes de verificación emitidos por el órgano garante INFOQRO 
Portal de Transparencia: 
Durante este mismo periodo, la Unidad de Transparencia ha llevado a cabo un total de 8 
capacitaciones dirigidas a las y los servidores públicos, con el objetivo de fortalecer la cultura de la 
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transparencia, así como el conocimiento y aplicación de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Querétaro. 
 
De igual manera, se han implementado 30 Avisos de Privacidad Integrales y 30 Avisos de Privacidad 
Simplificados, en estricto apego a las Directrices para el cumplimiento del Principio de Información 
en materia de Protección de Datos Personales en el Estado de Querétaro 
 
Se cumplió al 100% con sus obligaciones en materia de transparencia y acceso a la información 
pública, consolidando así una administración pública abierta, honesta, responsable y cercana a la 
ciudadanía. 
Registro civil  

 
Órgano Interno de Control 
Numero de auditorías atendidas. 

TRAMITE TOTAL DE TRAMITES 
1.- Registro de nacimiento 355 

2.- Registro de matrimonio Matrimonios 
90 

Matrimonios  
Colectivos 

11 

Total de 
Matrimonios 

101  

3.- Registro de Defunción 172 

4.- Registro de Divorcio 22 

5.- Reconocimiento de hijos 22 

6.- Inscripciones extranjeras 34 

7.- Constancias de inexistencia de registro 258 

8.- Reimpresión de CURP 3,984 

9.-Permisos de Inhumación. 112 

10.- Permisos de traslado. 35 

11.- Adecuaciones 807 

12.- Expedientes para rectificaciones de acta. 90 

13.-Expedicion de actas certificadas. 9,827 

14.- Expedición de copia fiel del libro. 26 

15.- Acta para apostilla 10 

# NOMBRE TIPO ENTIDAD ESTADO EN EL QUE SE 
ENCUENTRA 

1 Auditoria Numero 
1711  
Fondo de Aportaciones 
para el Fortalecimiento 
Municipal y de las 
Demarcaciones 
Territoriales del 
Distrito Federal 
Cuenta Pública 2023. 

FEDERAL Auditoria 
Superior de 
la Federación  
 

• 1 solicitud de aclaración, 
la cual ya fue notificada a 
los servidores públicos 
presuntamente 
responsables con la 
intención de atender el 
requerimiento realizado 
por la ASF en tiempo y 
forma.  

• 1 pliego de observación, 
las cual fue turnada a la 
unidad de investigación 
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Numero de auditorías o revisiones internas realizadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

de este Órgano Interno de 
Control. 

 

2 Proceso de 
Fiscalización Superior 
de la Cuenta Pública 
correspondiente al 
Ejercicio Fiscal 2023. 

ESTATAL Entidad 
Superior de 
Fiscalización 
del Estado de 
Querétaro. 
 

• 5 observaciones, las 
cuales fueron turnadas a 
la unidad de investigación 
de este Órgano Interno de 
Control. 

• 3 recomendaciones, 
Actualmente la ESFE las 
dio por atendidas 

 
3 Fiscalización superior 

a la Cuenta Pública del 
Ejercicio Fiscal 2022. 

ESTATAL Entidad 
Superior de 
Fiscalización 
del Estado de 
Querétaro. 
 

• 3 observaciones, 
atendidas. 

• 29 recomendaciones, al 
mes de octubre se 
encontraba activa 
únicamente 1 (una) 
recomendación la cual fue 
atendida, mediante el 
informe enviado en el 
mes de abril 2025. 

 
4 Proceso de 

Fiscalización Superior 
de la Cuenta Pública 
correspondiente al 
Ejercicio Fiscal 2024. 
 

ESTATAL Entidad 
Superior de 
Fiscalización 
del Estado de 
Querétaro. 
 

• La auditoría actualmente 
se encuentra en proceso, 
donde hasta el momento 
se han ejecutado 13 actas 
de requerimiento y 
entrega de información. 
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ACTIVIDAD UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

APLICABLE 

OBJETIVO RESULTADOS 

Realizar arqueos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Delegaciones  
Registros Civiles 
Casa de Artesanías 
Jalpan 
Casa de Artesanías 
Tancoyol 

Supervisar que los 
ingresos reportados sean 
igual a los registros, así 
mismo, prevenir desvíos 
de recursos públicos. 

Arqueos 
realizados: 
Octubre: 2 
Noviembre: 4 
Diciembre: 14 
Enero: 12 
Febrero: 12 
Marzo: 17 
Abril: 5 
Mayo: 12 
Junio: 18 
Julio: 5 
Agosto: 7 

Revisar Expedientes 
de proveedores 

Dirección de 
Administración  

Supervisar que los 
expedientes de 
proveedores se encuentren 
completos de acuerdo al 
artículo 69 de la Ley de 
Adquisiciones, 
Enajenaciones, 
Arrendamientos y 
Contratación de Servicios 
del Estado de Querétaro  

Se revisó la 
totalidad, siendo 
72 expedientes de 
proveedores 

Revisar los 
Expedientes de 
personal 

Coordinación de 
Recursos Humanos 

Supervisar que los 
expedientes del personal 
se encuentren completos 
de acuerdo al artículo 9 del 
Reglamento Interno de los 
Trabajadores del 
Municipio de Jalpan de 
Serra 

 
Se revisó una 
muestra de 216 
expedientes de 
empleados. 

Realizar Inventarios 
a Casas de 
Artesanías 

Casa de Artesanías 
Jalpan  
Casa de Artesanías 
Tancoyol 

Verificar que los 
inventarios se encuentren 
actualizados y coincidan 
con los registros. 

Se realizó 1 
inventario a cada 
una de las casas de 
artesanías.  

Revisar el Padrón de 
Contratistas 

Dirección de Obras 
Públicas Municipales  

Supervisar que el padrón 
de contratistas cumpla con 
los requisitos. 

Se revisó en su 
totalidad el padrón 
de contratistas, 
siendo 19 
expedientes.  
 
 

Revisar Actas de 
Cabildo 

Secretaria del 
Ayuntamiento 

Supervisar que todas las 
actas de cabildo estén 
completas, y se cuenten 
con las justificaciones de 
inasistencias de los 

A la fecha se han 
revisado las actas 
del primer y 
segundo trimestre 
del año 2025. 
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integrantes del 
ayuntamiento, si ese fuera 
el caso.  

Realizar 
Inspecciones de 
obras 

Obras ejecutadas por el 
Municipio 

Verificar que los trabajos 
ejecutados por el 
contratista correspondan 
fielmente a lo establecido 
en el catálogo de 
conceptos, asegurando que 
se realicen en tiempo y 
forma conforme al 
programa de obra.  
Supervisar que se cuente 
con la señalética adecuada 
para la prevención de 
accidentes.  
Evaluar la calidad de los 
materiales empleados. 
Corroborar la existencia 
y actualización de la 
bitácora de obra, y revisar 
que se integre el reporte 
fotográfico 
correspondiente a cada 
actividad realizada. 
 

Se realizaron 
inspecciones a las 
obras. 
 Construcción 

de rampa de 
concreto 
hidráulico, 
Loma Delgada. 

 Construcción 
de andador 
peatonal, Col. 
Buenos Aires, 
Jalpan de 
Serra. 

 Rehabilitación 
de dispensario 
médico, El 
Rincón. 

 Rehabilitación 
de dispensario 
médico, 
Acatitlán del 
Rio. 

 Construcción 
de rampa de 
concreto 
hidráulico, Los 
Jasso. 

 Construcción 
de rampa de 
concreto 
hidráulico, 
Carrizalito. 

 Pavimentación, 
muro de 
contención, 
alumbrado 
público, 
banquetas y 
guarnición en 
Saldiveña. 

Revisar los 
expedientes de 
licitaciones  

Dirección de 
Administración 

Verificar la integración de 
los expedientes de 
adquisiciones con la 
finalidad de se encuentren 
completos y correctos 

Se revisaron la 
totalidad de los 
expedientes de 
compras directas. 
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Se realizaron recomendaciones a las áreas responsables de integrar los expedientes, con la intención 
de que los procesos sean realizados de forma correcta y se eviten observaciones por parte de entidades 
fiscalizadoras, es importante mencionar que a la fecha se continúa trabajando con la intención de dar 
cumplimiento en su totalidad. 
 
Capacitaciones al personal 

CAPACITACIÓN FECHA ASISTENCIA 
Faltas Administrativas, Hechos De Corrupción Y 
Proyectos Implementados Por La Comisión 
Permanente De Contralores Del Estado De 
Querétaro. 
 

25 de noviembre de 
2024 

20 servidores 
públicos  

Sistemas BESA, BESOP y SEMOD. 09 de diciembre de 
2024 

49 servidores 
públicos (región IV 
CPCEQ) 

Capacitación En Materia De Valores Y 
Principios Del Código De Ética Y Conducta 
Impartida Por La Coordinación Estatal De 
Desarrollo Municipal (CEDEM). 
 

11, 12 y 13 de 
febrero de 2025 

135 servidores 
públicos de nuevo 
ingreso. 

Presentación Del Nuevo Sistema De 
Declaraciones Patrimoniales DE-CLARAQ 
 

17 de febrero de 
2025 

24 servidores 
públicos 

Capacitación Para La Presentación De La 
Declaración De Modificación Patrimonial Y De 
Intereses 2025  
 

06 de marzo de 2025 24 servidores 
públicos 

Curso De Desarrollo Humano Impartido Por La 
Coordinación Estatal De Desarrollo Municipal 
(CEDEM) 

03 y 04 de abril de 
2025 

110 servidores 
públicos de nuevo 
ingreso 

 
Sistema Estatal Anticorrupción. 
 
Derivado del convenio de colaboración celebrado en fecha 24 de enero de 2025 con la secretaria 
ejecutiva del sistema estatal anticorrupción, se llevó a cabo el curso servidor público anticorrupción, 
como resultado, 559 servidores públicos del municipio concluyeron satisfactoriamente la 
capacitación correspondiente, lo cual representa el 100% del personal adscrito a la nómina.  
 
Para lograrlo, se realizó una convocatoria a los directores, coordinadores, titulares y encargados de 
área, con la intención de que, a través de ellos, se instruyera a su personal a cumplir con el curso. 
Fecha: 19 de mayo de 2025. Asistencia:  25 servidores públicos. 
 
Declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores públicos 

PERIODO INICIALES CONCLUSIÓN 
AVISOS POR CAMBIO 

DE DEPENDENCIA 

OCTUBRE - 
DICIEMBRE 

135 124 9 

ENERO - AGOSTO 50 37 N/A 
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Declaración de modificación patrimonial 2025 
 
Durante el mes de mayo 507 servidores públicos presentaron su declaración de modificación 
patrimonial 2025 esto representa al 100% del personal obligado. 
Procesos de Entrega Recepción 
 
En el periodo de octubre 2024 a agosto 2025, se coordinó y formalizó la entrega recepción 
constitucional de 50 áreas y 27 entregas recepción por cambios de los titulares de los departamentos 
que integran la presente Administración 2024-2027, lo anterior en base a lo ordenado por la Ley de 
Entrega Recepción del Estado de Querétaro y con la finalidad de dar continuidad a los programas y 
la función gubernamental, con agilidad, orden y transparencia, permitiendo a los nuevos servidores 
públicos conocer y disponer de los recursos humanos, materiales y financieros como punto de partida 
de su nueva responsabilidad. 
 
Derivadas De Entregas Constitucionales  
 
Se Aperturarón 5 (Cinco) Cuadernos De Investigación Y 1 (Uno) Procedimiento De Responsabilidad 
Administrativa. 
 
Contraloría Social 
En coordinación con el área de Contraloría Social y el Órgano Interno de Control, se realizó una visita 
a las localidades y/o colonias beneficiarias de las obras públicas en el municipio de Jalpan de Serra, 
Querétaro, con la finalidad de conformar el Comité de Obra y con el objetivo de brindar información 
a los ciudadanos sobre sus derechos de participación y vigilancia en el desarrollo de los trabajos, así 
como sobre los mecanismos disponibles para presentar observaciones o sugerencias ante las 
autoridades competentes.  
 
Cuadernos de investigación  

RUBRO CANTIDAD 

QUEJAS 2 

DENUNCIAS POR DECLARACIÓN PATRIMONIAL 24 

AUDITORIAS EXTERNAS 4 

ENTREGA RECEPCIÓN 5 

CONSEJO DE HONOR Y JUSTICIA 2 

 
Procedimiento de responsabilidad administrativa 

RUBRO CANTIDAD 

AUDITORIAS EXTERNAS 2 

ENTREGA RECEPCIÓN 1 
 
A la fecha se trabaja en 3 procedimientos de presunta responsabilidad administrativa en la que se ven 
involucrados 13 ex servidores públicos y 1 servidor público 
 

1. Declaración 5 de 5 
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Se concluyó el proyecto implementado por la Comisión Permanente de Contralores del Estado de 
Querétaro, el cual, tenía como objetivo transparentar el patrimonio y la información de los servidores 
públicos de primer nivel que conforman este municipio. 
 
Información publicada en versión publica: 

• Declaración Patrimonial 
• Declaración De Intereses 
• Declaración Fiscal 
• Perfil Toxicológico 
• Antecedentes No Penales  

 
Se encuentra publicado en la página oficial del municipio de Jalpan de Serra, Querétaro; 
https://jalpan.gob.mx/declaracion5de5/ 
 
Comité de Ética del Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro. 
 
En fecha 11 de abril de 2025, se celebró el acta de la primera sesión ordinaria para la conformación 
del comité de ética del municipio de Jalpan, con la intención de que el municipio cuente con un cuerpo 
colegiado encargado de vigilar el cumplimiento del código de ética. 
 
A la fecha el comité ha celebrado, dos sesiones ordinarias (11 de abril de 2025 y 02 de mayo de 2025) 
y una sesión extraordinaria (16 de junio de 2025). 
 
Actividades del comité:  

 Evaluación al personal realizado por directores y coordinadores.  
 Pronunciamiento de cero tolerancias. 
 Designación de servidores públicos que fungen como personas consejeras en la 

administración 
 Programa de trabajo del comité de ética. 

 
Mejora regulatoria 
 
Actualización de trámites y servicios: 
 
Actualizamos los trámites y servicios que esta administración ofrece y se dan a conocer dentro de la 
página oficial del Municipio para Mejorar la eficiencia y calidad de los servicios municipales 
mediante una plataforma digital accesible, que permita a los ciudadanos realizar gestiones, consultas 
y reportes de manera rápida y sencilla.  
 
Dando un total de 122 Trámites y Servicios actualizados que las Unidades Administrativas de este 
Municipio ofrece para la ciudadanía para su consulta. 
 
Trámites en línea: 
Con la optimización de los procesos para acercar los servicios a los ciudadanos mediante el uso de 
las herramientas tecnológicas. Por lo cual para reducir el tiempo de respuesta se ofrecen los  
 
Servicios en línea:  
1. SARE (Sistema de Apertura Rápida de empresas) con una respuesta en máximo 24 horas a partir 
del Ingreso del Trámite. Durante el periodo del 1 de octubre del 2024 al 31 de agosto de 2025 se han 
realizado 121 Trámites de licencia de Funcionamiento para la apertura de Nuevos Negocios mediante 
esta plataforma. 
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2. Dictamen de Visto Bueno con una respuesta en máximo 24 horas a partir del Ingreso del Trámite. 
Durante el periodo del 1 de octubre del 2024 al 31 de agosto de 2025 se han realizado 11 Trámites de 
Dictamen de Visto Bueno mediante esta plataforma. 
 
3.VESC es una estrategia que facilita los trámites de la Dirección de Desarrollo Urbano y Obras 
Públicas sobre construcciones nuevas destinadas a uno comercial en giros de bajo riesgo (de acuerdo 
al Catálogo SARE) o habitacional en superficies de hasta 1,500 metros cuadrados, en un tiempo 
máximo de diez días hábiles. Durante el periodo del 1 de octubre del 2024 al 31 de agosto de 2025 se 
han realizado 59 Trámites de Construcción mediante esta plataforma. 
 
Normatividad: 
En el departamento de Mejora regulatoria las reformas regulatorias a la Normatividad es un proceso 
esencial para para el desarrollo y la mejora de Políticas Públicas, es por ello que se cuenta con Registro 
Municipal de Regulaciones que es la herramienta tecnológica que compila todas las regulaciones 
vigentes que apliquen se encuentren contenidas en el Registro Municipal de Regulaciones, a fin de 
mantener permanentemente actualizado el Catálogo Municipal, el Catálogo Estatal y el Catálogo 
Nacional. Con una ficha de su información para su identificación el cual se puede consultar en la 
Página Oficial del Municipio en el Apartado de Mejora Regulatoria.   
 
RETO 16: SER UN GOBIERNO RESPONSABLE CON VISIÓN DE FUTURO. 
 
Administración  
 
La eficiencia administrativa ha sido fundamental para lograr nuestros objetivos, hemos generado 
ahorros este año por más de 14 millones de pesos, principalmente en los siguientes rubros: 
 
Servicios personales: $7,390, 168.19 
Materiales y suministros $1, 823,932.85 
Servicios generales $4, 274,650.02 
Transferencias y subsidios $786,474.28 
Bienes muebles $441,443.63 
 
Gracias a la colaboración de la Caja Popular Las Huastecas logramos un convenio para el comodato 
de sus oficinas, lo que nos permitió dejar de arrendar el edificio de obras públicas y generar un ahorro 
superior a los $150,000.00 anuales. 
 
En temas de nómina, a pesar de que creamos la Dirección de Desarrollo Urbano y la Dirección de 
Salud nuestro gasto de nómina se redujo en 300 mil pesos mensuales con relación al cierre de 2024, 
lo anterior fue posible gracias a los ajustes salariales de los cargos de primero y segundo nivel de la 
administración.  
 
Dichos ahorros se han invertido principalmente en el equipamiento para fortalecer los servicios 
públicos municipales como la seguridad, la recolección de residuos, la rehabilitación de espacios 
públicos, además de hacer una inversión histórica en programas y ayudas sociales. 
 
En temas laborales al iniciar la administración existían 50 juicios laborales en curso, de los cuales al 
día de hoy sólo tenemos 33, de los cuáles solamente uno se generó en esta administración. 
 
Finanzas 
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En nuestro primer año de gobierno, trabajamos en coordinación con todas las direcciones del 
municipio, buscando dotarles de los recursos financieros necesarios para la correcta operación de sus 
actividades diarias, destacando entre muchas, las siguientes: 
 
Remanentes 
El cierre financiero y contable del ejercicio 2024, nos dejó remanentes en nuestras cuentas de Ingresos 
Propios por $1,028,742.28 y de Participaciones Federales por $4,423,509.34. 
 
Información financiera 
Se presentaron de forma trimestral, los reportes de Recursos Federales de los fondos FORTAMUN y 
FAISMUN. En coordinación con el Consejo Estatal de Seguridad, se realizó el presupuesto de 
ejercicio del FORTAMUN, designando partidas especiales para la dignificación del salario de los 
oficiales de la Dirección de Seguridad Pública, aplicando un retroactivo a los elementos en el mes de 
marzo.  
 
Así mismo, recibimos recursos en especie del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública FASP 
y del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública FOFISP, los cuales se 
han utilizado en el marco de la Estrategia Nacional de Seguridad Pública, mediante el fortalecimiento 
de las instituciones de seguridad, incluyendo la profesionalización del personal, la mejora del 
equipamiento y la infraestructura de los cuerpos de seguridad. De dichos fondos recibimos: 3 
patrullas, 47 chalecos antibalas, así como diversos cursos, diplomados y evaluaciones para la 
capacitación y la formación continua de los elementos de la Dirección de Seguridad Pública 
 
Durante el mes de febrero, presentamos en tiempo y forma ante la Entidad Superior de Fiscalización 
del Estado de Querétaro ESFE, la Cuenta Pública 2024, cumpliendo con la obligación establecida en 
la Ley de Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del Estado de Querétaro, con la cual, de 
manera transparente se hizo entrega de la información financiera, presupuestal y contable, 
información que dicha entidad fiscalizadora podrá revisar y constatar que cada peso que nuestro 
municipio ha ejercido y pagado, ha sido aplicado de manera correcta y transparente. 
 
En relación a la Cuenta Pública para el ejercicio 2025, el pasado 31 de julio se entregó a la Entidad 
Superior de Fiscalización del Estado de Querétaro, el Avance de Gestión Financiera para el análisis 
correspondiente de los avances de los programas aprobados durante el primer semestre de 2025, 
cumpliendo responsablemente con las leyes aplicables. 
 
En materia de armonización contable, en este primer año de gestión se realizaron de octubre 2024 a 
junio 2025, 3 evaluaciones por parte del Consejo Nacional de Armonización Contable CONAC, 
obteniendo nuestro municipio de Jalpan de Serra, una calificación final del 100% de cumplimiento 
en cada evaluación, lo que ha contribuido para que, de manera global, el Estado de Querétaro en la 
última evaluación realizada por el CONAC obtuviera un 99.97% de cumplimiento, siendo referente 
a nivel nacional y encabezando la lista en primer lugar en todo el país. 
 
El Sistema de Alertas es una de las disposiciones que se incluyen en la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y los Municipios. Dentro de esta ley se establece que, la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público deberá evaluar a cada ente público federal, estatal y municipal de acuerdo 
a su nivel de endeudamiento. Durante el mes de julio de este año, cumplimos con el registro de la 
información necesaria en la plataforma del Registro Estatal de Deuda Pública, por lo que me es grato 
informar que, a la fecha, nuestro municipio, no tiene deuda pública con ninguna institución financiera, 
logrando con esto mayor transparencia sobre el manejo de los recursos públicos. 
 
Auditoría 
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En el mes de marzo 2025 se entregó información preliminar del ejercicio 2024 a la Auditoria Superior 
de la Federación sobre la auditoría denominada “Auditoria Integral a Recursos del Gasto 
Federalizado, Incluidas las Participaciones Federales en Municipios” y actualmente estamos en 
espera del seguimiento que la fiscalizadora federal le continúe dando al Ramo 33 FAISMUN y 
FORTAMUN.  
 
De igual forma, en el mes de mayo 2025, se atendió la auditoría del ejercicio fiscal 2024 practicada 
por Entidad Superior de Fiscalización del Estado de Querétaro, la cual se encuentra actualmente en 
la etapa de revisión y análisis de todas las fuentes de financiamiento. En ambas auditorias se atendió 
al pie de la letra cada requerimiento de información, colaborando plenamente con los procesos de 
fiscalización establecidos en las leyes federales y estatales aplicables y encaminando en todo 
momento a seguir siendo un municipio transparente y honesto.   
 
 
 
Impuestos 
Se pagaron puntualmente todos los impuestos a cargo del municipio, tanto los federales, como los 
estatales, por ejemplo: Impuesto Sobre la Renta por Sueldos y Salarios, Retenciones de Impuesto 
Sobre la Renta por pagos de Servicios Profesionales, Retenciones de Impuesto Sobre la Renta por 
pagos de arrendamiento, Impuesto Sobre Nóminas e Impuesto sobre tenencia o uso de vehículos, 
cumpliendo a cabalidad con el entero de impuestos a la Federación y al Estado. 
 
En octubre y noviembre de 2024, se atendió una orden de vigilancia profunda del Servicio de 
Administración Tributaria SAT, mediante la cual nos solicitaron aclarar y pagar impuestos retenidos 
de los ejercicios 2019 a 2024 que no fueron declarados o cuyos montos fueron menores a los que 
correspondían. En total pagamos la cantidad de $179,048.00, que incluye entero de los impuestos 
omitidos, más actualizaciones y recargos 
 
Activos Fijos 
La inversión en bienes muebles es fundamental para la correcta operación de las diferentes 
direcciones de nuestro municipio. En este primer año de gestión, se destinaron $9, 127,874.28 en la 
adquisición de distintos bienes como: muebles de oficina, equipos de cómputo, equipos de audio y 
video, vehículos y equipo terrestre, y maquinaria, destacando de ello, el gasto en vehículos y equipo 
terrestre por la cantidad de $7,863,300.00 
 

2024   2025   Total 

               $72,698.98  $9, 055,175.30 $9,127,874.28 
Muebles de oficina              $18,507.00 $56,079.01  $74,586.01 
Otros muebles de oficina    $49,933.00  $49,933.00 
Equipo de cómputo             $25,675.99 $188,524.98            $214,200.97 
Otros mobiliarios y equipos     $6,400.00 $49,952.30  $56,352.30 
Equipos audiovisuales  $1,275.00 $387,890.00  $389,165.00 
Cámaras fotográficas y de video              $36,202.00             $36,202.00 
Vehículos y equipo terrestre              $7,863,300.00 $7,863,300.00 
Máquina y otros equipos   $20,804.99 $423,294.01  $444,099.00 
Bienes recibidos en donación $36.00     $36.00 

Activos intangibles   $49,162.00    $49,162.00 
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Programas 
Durante los meses de enero y febrero de este año, implementamos un programa de descuentos en el 
pago del Impuesto Predial del ejercicio 2025 con descuentos del 20% en el mes de enero y del 8% en 
el mes de febrero, así como el 50% de descuento en multas y recargos del impuesto predial de 
ejercicios anteriores; además como incentivo para los ciudadanos que pagaron puntualmente, se 
realizó una rifa de aparatos electrodomésticos en el mes de marzo, así como una motocicleta como 
premio principal. En total, 7,542 ciudadanos cumplieron con el pago del impuesto predial en los 
primeros 2 meses del año, lo que significa que un 77% del padrón municipal. 
 
Para los meses de septiembre y octubre de este año, hemos implementado el programa institucional 
de apoyo a la economía de las familias referente al pago del impuesto de traslado de dominio 2025, 
el cual tiene vigencia del 1 de septiembre al 31 de octubre del presente año, el cual tiene como objetivo 
otorgar un apoyo a los ciudadanos en el pago del Impuesto de Traslado de Dominio y sus accesorios, 
que van desde un 30% hasta un 50% de descuento, al cumplir con los lineamientos del programa. A 
la fecha de cierre del presente informe, se tienen ya 20 solicitudes atendidas. 
 

AGRADECIMIENTO 
 

A mi esposa y mis hijas todo mi cariño y gratitud por acompañarme en cada momento del camino, 
que no siempre ha sido fácil. 

 
A mi equipo de regidores todo mi reconocimiento, porque a pesar de las diferencias ideológicas con 
la que iniciamos la administración, hemos logrado hacer equipo por nuestra principal coincidencia: 

que las familias de Jalpan vivan mejor. 
 

A mi equipo de trabajo les agradezco todo el esfuerzo y dedicación que ponen al servicio de la 
ciudadanía. 

 
A las autoridades auxiliares del municipio mi reconocimiento por estar al pendiente de las 

necesidades de sus colonias y comunidades. 
 

A las ciudadanas y ciudadanos de nuestro municipio toda mi gratitud por su disposición para 
trabajar por el presente y futuro de nuestra tierra. 

 
Sigamos construyendo juntos. 

 
POR EL CORAZÓN DE LA SIERRA 

POR AMOR A JALPAN  
 

 
RUBÉN HERNÁNDEZ ROBLES 

PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA  
ADMINISTRACIÓN 2024-2027 
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AYUNTAMIENTO 2024-2027 
 

LIC. RUBÉN HERNÁNDEZ ROBLES 
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 

 
LIC. JUAN ÁNGEL OMAÑA ACUÑA 

SINDICO MUNICIPAL 
 

LIC. ALBA NIDIA GÓMEZ FLORES 
SINDICA MUNICIPAL 

 
C. CESAR OCTAVIO OLVERA ORDUÑA 

REGIDOR 
 

LIC. GRECIA SUÁREZ OLVERA 
REGIDORA 

 
LIC. DARLENE CORREA CHÁVEZ 

REGIDORA 
 

C. MARÍA DEL ROSARIO LANDAVERDE ANDRADE 
REGIDORA 

 
C. EFIGENIA RESÉNDIZ GARCÍA 

REGIDORA 
 

LIC. EUSTAQUIO CABRERA CHIMAL 
REGIDOR 

 
C. HORTENCIA MUÑOZ COSME 

REGIDOR 
 

Acto seguido, el Secretario del Ayuntamiento, Lic. Oscar Daniel Flores Morado, expresa: 

Toda vez que se ha cumplido con la entrega del informe por escrito, según lo estipulado por la 
Constitución, la Ley y los Reglamentos aplicables a la presentación del Informe de Actividades. 

Se expide la presente para los usos y fines legales a que haya lugar, va en 64 sesenta y 
cuatro fojas útiles sin texto en el reverso, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de 
Querétaro, a los 29 veintinueve días del mes de septiembre del año 2025 dos mil veinticinco. 

DOY FE 

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 

Rubrica  
LIC. OSCAR DANIEL FLORES MORADO 
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El que suscribe, Lic. Oscar Daniel Flores Morado, Secretario del Ayuntamiento de Jalpan de Serra, 
Querétaro, con fundamento en el Artículo 47, Fracción IV, de la Ley Orgánica Municipal del Estado 
de Querétaro, hace constar y --------------------------------------------------------------------------------------- 

C E R T I F I C A  

Que en el Libro de Actas No. 31 treinta y uno del Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se encuentra 
una marcada con el número 33 de la Sesión Solemne de Cabildo, celebrada el día 28 veintiocho del 
mes de septiembre del año 2025 dos mil veinticinco, siendo las 08:31 ocho horas treinta y un 
minutos: 

6.- En el sexto punto. El Presidente Municipal Constitucional de Jalpan de Serra, Lic. Rubén 
Hernández Robles, somete a consideración el siguiente punto: 

Mensajes de los grupos y fracciones edilicias. 

Toma la voz el Secretario del Ayuntamiento, Lic. Oscar Daniel Flores Morado, quien expresa:  

Con fundamento en el artículo 24, párrafo VII, de Ley Orgánica Municipal del Estado de 
Querétaro, los artículos 86 y 105 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del 
Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro, Se concede el uso de la voz a los 
representantes de los grupos y fracciones edilicias para emitir su respectivo 
posicionamiento, por parte de los ciudadanos Lic. Eustaquio Cabrera Chimal, C. 
Hortencia Muñoz Cosme C. Efigenia Reséndiz García y Lic. Grecia Suarez Olvera.  
 
Recordando que se deben observar lo dispuesto por los artículos 86 y 105 del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra, en lo relativo a 
los tiempos de intervención. 
 
Se concede el uso de la voz al Regidor Municipal Propietario al Lic. Eustaquio Cabrera 
Chimal. 
 

 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
Jalpan de Serra, Qro. 

2024-2027 
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Buenos días, pueblo de Jalpan que nos sigue por los distintos medios de comunicación, 
regidores, secretario de gobierno, presidente municipal. 

Con gran emoción y compromiso, a casi un año de gobierno, estoy muy contento de 
representar a nuestro movimiento que inició hace muchos años, con los hermanos Flores 
Magón. Y que hoy estamos en este cabildo para actuar con humanismo y convicción, para 
representar a los que menos tienen, sin olvidar a los que han salido adelante con su trabajo y 
esfuerzo. 

Valoro y reconozco a este cabildo, por el enfoque comunitario que tiene y cuenta con saberes, 
valores, normas, cultura, que representan al municipio de Jalpan. Esta convergencia aporta 
elementos para enfrentar retos y soluciones en los distintos sectores que conforman la sociedad 
jalpense, con apertura para la transformación de la vida pública de nuestro municipio. 

En este sentido, reconozco a regidores y presidente municipal la autonomía profesional para 
favorecer la colaboración y generar cambios en nuestro entorno, con un cabildo que actúa con 
pensamiento crítico y reflexivo para reconstruir el tejido social y tener una sociedad en Jalpan 
más justa, crítica, solidaria, pacífica y sustentable. 

En este año reconozco que la actual administración toma en cuenta los distintos liderazgos de 
los distintos sectores, autoridades en un ambiente de respeto, confianza y apertura. 

He sido testigo de que en la actual administración, todas y todos tenemos un objetivo 
compartido, centrando las problemáticas y generando acciones colaborativas entre los 
distintos niveles de gobierno. Este sentido de responsabilidad de transformación genera 
oportunidades reales de un gobierno municipal que busca el bienestar. 

En esta administración queda claro que el trabajo en comunidad rompe con el individualismo 
y transita a la gran oportunidad de mirar juntos la realidad desde una diversidad, diálogo 
reflexivo, y visualizar para Jalpan un mejor futuro. 

Este cabildo es crítico, con diálogo continuo, comparte conocimientos, experiencias, 
razonamientos, aciertos y desaciertos, recomendaciones, sugerencias, anécdotas. 

Y sus rasgos más importantes que el presidente municipal enfatiza son confianza, orientación, 
trabajo colaborativo y acompañamiento. 

 
El Secretario del Ayuntamiento, Lic. Óscar Daniel Flores Morado, toma la palabra: 

Muchas gracias Regidor Eustaquio, con fundamento en los artículos 86 y 105 del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra, corresponde la 
intervención a la Regidora de la Tercera Regiduría Municipal, C. Hortencia Muñoz 
Cosme. 
 

Muy buenos días tengan todas y todos ustedes. 
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Respetable Presidente Municipal, Rubén Hernández; honorables regidores, compañeros; 
distinguidos representantes de los medios de comunicación y personas que, a través de los 
medios de comunicación y digitales, hoy nos acompañan: sean bienvenidos. 

Es un honor dirigirme a ustedes en este primer informe como regidora, compartiendo los 
avances y el trabajo realizado en conjunto con el gobierno municipal durante este periodo. 

Quiero iniciar reconociendo la labor del Presidente Municipal, Rubén Hernández, quien, con 
esfuerzo y dedicación, ha impulsado proyectos y acciones que buscan el bienestar de todas 
y todos. 

Bajo su liderazgo, hemos avanzado en áreas prioritarias como la mejora de infraestructura, 
la seguridad y los programas sociales que benefician directamente a nuestras familias. Este 
trabajo en conjunto es muestra del compromiso que tenemos con nuestra comunidad y de 
que, juntos, podemos enfrentar los retos que se presentan diariamente. 

Como regidora, seguiré trabajando con responsabilidad, escuchando sus inquietudes y 
fomentando la participación ciudadana, para garantizar que las acciones del gobierno 
respondan a sus necesidades. Este informe no es solo una rendición de cuentas, sino también 
un llamado a continuar unidos por un municipio más fuerte, justo y próspero. 

Agradezco la confianza depositada en mí y en este equipo de trabajo. 

Sigamos adelante, construyendo juntos el futuro que merecemos. Exhorto a mis compañeros 
regidores a seguir trabajando en equipo, así como a todos los que integran esta 
administración 2024-2027. 

Que esta rendición de cuentas sea un paso más para fortalecer la transparencia y la unidad 
en nuestra administración. 

Para concluir, refrendo mi compromiso personal con la ciudadanía jalpense, así como el de 
este Honorable Cuerpo Edilicio, de continuar trabajando con entrega, honestidad y respeto, 
siempre guiados por el interés superior de nuestra comunidad y el liderazgo de nuestro 
Presidente Municipal, Rubén Hernández Robles. 

Invito a todas y todos a sumarse con propuestas y participación activa, porque el desarrollo 
de nuestro municipio es una tarea de todos y todas. 

Enhorabuena. Muchas gracias. 

 
El Secretario del Ayuntamiento, Lic. Óscar Daniel Flores Morado, toma la voz: 

Muchas gracias, Regidora Hortencia. Con fundamento en los artículos 86 y 105 
del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra, 
corresponde la intervención a la Regidora Propietaria Municipal, C. Efigenia 
Reséndiz García. 
Muy buenos días a todos. 
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Hoy me presento ante ustedes con un profundo orgullo. Desde el primer día que tuve el honor 
de integrarme a este Ayuntamiento como regidora, me recibieron con respeto y cariño, con la 
confianza de trabajar en equipo por Jalpan. Jamás me sentí en la oposición, me sentí siempre 
parte de un equipo que piensa primero en la gente. Me sentí bienvenida y valorada desde el 
primer momento, y eso lo agradezco de corazón. 

He podido ver de cerca el esfuerzo y la entrega del presidente municipal Rubén Hernández. Y 
no lo digo porque hoy estemos en un informe, lo digo porque lo he vivido en las mesas de 
trabajo y en las discusiones de Cabildo. Es un presidente que se preocupa de verdad, que 
escucha, que busca soluciones y que se desvela pensando en lo mejor para todo Jalpan. 

A mí me consta que todo lo que hace es con la intención de mejorar nuestro municipio y 
ayudar a quienes más lo necesitan. Nada se hace a escondidas, cada peso se revisa con 
responsabilidad, cada obra y cada acción se planifica.   

Quiero también compartirles algo importante: he sido testigo del respaldo que el gobernador 
Mauricio Kuri brinda al presidente Rubén. Él mismo me ha dicho que Jalpan cuenta con todo 
su apoyo, y que debemos caminar unidos para que los proyectos se hagan realidad. 

Hoy, al mirar hacia atrás y ver lo que se ha logrado, y al mismo tiempo mirar hacia adelante 
con esperanza, me siento orgullosa de pertenecer a este Ayuntamiento. Orgullosa de saber 
que, más allá de colores y partidos, hemos hecho equipo por la gente. . 

Jalpenses: confiemos en este gobierno, en su presidente y en todo su equipo. Porque cuando 
hay honestidad, unidad y amor por nuestra tierra, las cosas siempre salen bien. 

Felicidades por este primer año Presidente. 

Muchas gracias. 

 

El Secretario del Ayuntamiento, Lic. Óscar Daniel Flores Morado, dice: 

Muchas gracias, Regidora Efigenia. Con fundamento en los artículos 86 y 105 del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra, 
corresponde la intervención a la Regidora Propietaria Municipal Lic. Grecia Suarez 
Olvera. 

 

Buenos días a todas y todos: 

Con mucha emoción y profundo respeto, me dirijo a ustedes en esta ocasión tan significativa, 
representando con orgullo a quienes integramos el cuerpo de regidores de la fracción 
independiente. 

Hoy me emociona poder compartir que este primer informe no es solo un ejercicio de 
rendición de cuentas; es un momento para reflexionar sobre el camino recorrido y para 
agradecer la confianza que nos han brindado como ciudadanía. 

Nuestra administración ha caminado con firmeza, guiada por dos grandes ejes rectores: el 
tejido social y el desarrollo económico. Estos no son solo conceptos: son compromisos, 
acciones y sueños puestos en marcha. 
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En este primer año, hemos apostado con el corazón a reconstruir el tejido social. Queremos 
un municipio donde cada persona se sienta parte, donde se respire comunidad, respeto y 
alegría. Prueba de ello han sido las Noches Culturales latidos de la sierra, que han llenado de 
vida nuestros espacios, y donde no solo se baila, sino que se celebra la vida, la música, la 
alegría y la identidad que compartimos como jalpenses. 

También hemos impulsado con gran dedicación y cariño nuestras fiestas tradicionales, 
porque creemos que nuestras raíces, costumbres y creencias son lo que nos sostienen y nos 
dan identidad. En cada celebración está la fuerza de nuestra gente y el amor por nuestra 
tierra. 

Además, hemos seguido reforzando nuestros valores cívicos con eventos que nos 
corresponde honrar y que nos recuerdan lo que significa ser mexicanos. Porque el civismo 
es también una forma de construir comunidad, de reconocer nuestra historia y de reafirmar 
el compromiso con nuestro país. 

Pero también hemos trabajado intensamente en lo que deja huella visible: la obra pública. 

Hemos ejecutado obra con responsabilidad, criterio y, sobre todo, con visión social. Desde el 
inicio nos planteamos un objetivo muy claro: que ninguna comunidad del municipio se quede 
sin recibir al menos una obra, porque cada espacio cuenta y cada habitante merece ver 
mejoras reales en su entorno. 

Quiero destacar también un aspecto esencial para el crecimiento de nuestra sociedad: la 
comunidad educativa. 

En este primer año, hemos buscado fortalecer los espacios sociales dentro del entorno 
educativo, no solo desde el equipamiento, sino desde lo humano. A través de diversas 
actividades culturales, deportivas, cívicas y recreativas, hemos generado unión entre 
estudiantes, madres y padres de familia, docentes y autoridades. 

Porque creemos que cuando una comunidad educativa se siente unida, viva y valorada, el 
impacto trasciende las aulas y llega a los hogares, a las calles y a todo el corazón de la sierra. 

Y en ese espíritu, seguiremos impulsando proyectos que fortalezcan estos lazos, que den voz 
a niñas, niños y jóvenes, y que promuevan la participación activa de todos los sectores. 

Sabemos que una economía local fuerte no solo mejora los ingresos: fortalece la dignidad, 
arraiga a las familias y abre oportunidades reales para nuestras comunidades. 

En este sentido, no podemos hablar de desarrollo sin hablar de nuestros migrantes. Ellos, 
que con esfuerzo y nostalgia construyen una vida lejos de casa, siguen profundamente 
conectados con nuestro municipio. 

Por eso, este año celebramos nuevamente la Caravana del Migrante, que une a nuestras 
familias, en donde su principal objetivo es que lleguen con bien y seguros a casa. 

También, desde el cabildo, hemos sido sensibles a uno de los temas más dolorosos y difíciles: 
migrantes fallecidos en el extranjero. Sabemos lo complicado que es para una familia 
atravesar por ese proceso. Por eso, se aprobó un programa específico para apoyar 



Gaceta Municipal   
 

 

económicamente a quienes enfrentan esa difícil situación, ayudándoles en el traslado de sus 
seres queridos de vuelta a casa. 

Y porque los migrantes no solo aportan con su corazón, sino también con su compromiso, 
aprobamos el programa "Peso a Peso con Orgullo Migrante", en el que nuestros paisanos 
aportan una parte económica para realizar obras en sus comunidades, y el municipio 
contribuye con la misma cantidad. Un trabajo en conjunto que demuestra que por amor a 
Jalpan se traspasa fronteras. 

En el desarrollo agropecuario, también hemos reafirmado nuestra confianza en los 
productores locales, impulsando dos programas municipalizados que les ofrecen apoyo 
directo para mejorar sus actividades. Porque creemos en su trabajo, conocimiento de la 
tierra, y en la capacidad para hacer crecer el campo. 

También se aprobó el programa de “Aves de Traspatio”, dirigido exclusivamente a mujeres 
jefas de familia. Este programa tiene el objetivo de brindarles una fuente de ingreso, así 
como la posibilidad de producir alimento para el consumo propio. Es un apoyo pensado 
desde la equidad y la autosuficiencia, reconociendo la fuerza de nuestras mujeres. 

En el ámbito turístico, nos hemos acercado con respeto y compromiso a quienes son la cara 
viva de Jalpan: nuestros artesanos y prestadores de servicios turísticos. 

Se han realizado diferentes festivales para fortalecer este sector, generando oportunidades 
y movimiento económico, pero también impulsando lo más valioso que tenemos: nuestra 
identidad. 

Quiero también compartir algo que para mí y mis compañeros regidores es muy significativo: 

Los regidores de la fracción que hoy represento somos personas ciudadanas, comunes, con 
familia, preocupaciones y sueños. Si bien ninguno de nosotros había participado en la 
función pública, nos hemos preparado, nos hemos involucrado activamente en cada área, y 
con toda responsabilidad hemos aprobado en cabildo los proyectos y acciones que hoy 
muestran resultados. 

Porque sabemos que detrás de cada decisión hay personas, familias y esperanzas que 
merecen ser escuchadas y atendidas. 

Estar aquí no es un privilegio: es una responsabilidad enorme. Y la asumimos con respeto y 
con la voluntad de seguir aprendiendo y sirviendo desde el día uno. 

Este primer año ha sido de escucha, de esfuerzo, de trabajo cercano y, sobre todo, de 
resultados. Y esto no sería posible sin ustedes: sin su confianza, participación y crítica 
constructiva. 

Para cerrar, quiero agradecer profundamente a todas y todos ustedes por confiar en este 
equipo, por creer en este proyecto, por acompañarnos y caminar junto a nosotros. 

Hoy quiero invitarles a que sigamos SOÑANDO EN GRANDE, a que no perdamos la fe en lo 
que podemos lograr cuando DECIDIMOS JUNTOS y caminamos unidos. 
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Porque cuando se trabaja POR AMOR A JALPAN, cada paso cuenta, cada esfuerzo vale, y cada 
logro nos pertenece a todos. ¡Muchísimas gracias! 

El Secretario del Ayuntamiento, Lic. Óscar Daniel Flores Morado, finaliza: 

Muchas gracias, Regidora Grecia. 
 
Por lo que se expide la presente para los usos y fines legales a que haya lugar, en 7 siete fojas 
útiles, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veintinueve días del mes de 
septiembre del año 2025 dos mil veinticinco.  

 

DOY FE 

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 

RUBRICA   
LIC. OSCAR DANIEL FLORES MORADO 
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El que suscribe, Lic. Oscar Daniel Flores Morado, Secretario del Ayuntamiento de Jalpan de 
Serra, Querétaro, con fundamento en el Artículo 47, Fracción IV, de la Ley Orgánica Municipal 
del Estado de Querétaro, hace constar y --------------------------------------------------------------------- 

C E R T I F I C A  

Que en el Libro de Actas No. 31 treinta y uno del Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se 
encuentra una marcada con el número 33 de la Sesión Solemne de Cabildo, celebrada el día 28 
veintiocho del mes de septiembre del año 2025 dos mil veinticinco, siendo las 08:31 ocho horas 
treinta y un minutos: 

7.- En el séptimo punto. Mensaje del C. Presidente Municipal de Jalpan de Serra, Lic. Rubén 
Hernández Robles. 

Honorable Cabildo de Jalpan de Serra, distinguidas ciudadanas y ciudadanos: 

Con respeto a lo que establece la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Querétaro, la Ley Orgánica Municipal y, sobre todo, con el compromiso que tengo frente a 
ustedes, el pueblo que me confirió esta responsabilidad, comparezco hoy para rendir 
cuentas del estado que guarda nuestra administración en este primer año de gobierno. 

Lo hago convencido de que la esencia de la democracia es dar la cara, hablar con 
transparencia y rendir cuentas con congruencia. Este informe no es solo un documento: es 
un ejercicio de honestidad, de responsabilidad y de respeto hacia cada familia jalpense. 

Cuando asumimos este cargo, lo hicimos sabiendo que la ciudadanía pedía un cambio real, 
con resultados tangibles y diferencias claras frente al pasado.  

Ustedes nos otorgaron su confianza y nos comprometimos a responder con trabajo, cercanía 
y resultados. 

Reconozco y agradezco a las y los integrantes de este honorable Cabildo. La pluralidad que 
aquí se refleja ha permitido que, en un marco de respeto, construyamos consensos y 
avancemos en los temas prioritarios. 

 

 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
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Este primer año fue clave: conformamos un equipo de mujeres y hombres capaces, con 
calidad moral y, sobre todo, con un profundo amor por Jalpan. A ellos les agradezco hoy su 
entrega y los convoco a redoblar esfuerzos. 

Este gobierno tiene claro que el centro de toda política pública es la familia. Cada decisión, 
cada peso ejercido y cada proyecto tiene como objetivo que nuestras niñas y niños crezcan 
en mejores condiciones, que nuestras mujeres y hombres tengan oportunidades y que 
nuestros adultos mayores vivan con dignidad. 

Por eso abrimos canales de diálogo directo; en Jalpan se gobierna con puertas abiertas, 
escuchando a su población, con respeto a la libertad de expresión y con disposición 
permanente para el acuerdo. 

Agradezco también al Gobernador del Estado, Licenciado Mauricio Kuri González, su 
respaldo decidido a Jalpan. Su sensibilidad y apoyo se reflejan en recursos, programas y 
proyectos que hoy fortalecen a nuestras comunidades. 

Al inicio de mi mandato, reconocí que se necesitan resultados tangibles para asegurar el 
desarrollo social, que permita mejorar el tejido social y el crecimiento económico, acciones 
que disminuyan la desigualdad y que garanticen un municipio de progreso y oportunidades. 

Después de un año de esfuerzo, puedo decirles que estamos trabajando como lo ofrecimos. 
Hemos puesto todo nuestro empeño, tocando puertas en las oficinas del gobierno federal y 
estatal, donde afortunadamente hemos encontrado la buena voluntad para apoyar a nuestra 
administración.  

Hoy tenemos una inversión histórica que se traduce en mejores servicios, infraestructura y 
oportunidades para nuestra gente. 

El camino apenas comienza. Hemos sentado las bases de un gobierno cercano, responsable 
y transparente.  

Ahora debemos consolidar proyectos de mayor alcance que permitan que Jalpan siga siendo 
el corazón de la Sierra Gorda y un referente de desarrollo en Querétaro. 

Mi compromiso con ustedes es claro: seguiré siendo un presidente municipal cercano, 
sencillo, con la escuela de la vida, con palabra y con lealtad a su gente. Nada ni nadie me 
hará desistir de trabajar por un Jalpan más justo, más próspero y con más oportunidades. 

Los invito a que sigamos construyendo juntos el Jalpan que soñamos. Porque el gobierno no 
lo hace una persona ni un cabildo: lo hacemos todos, día a día, desde cada hogar, cada 
escuela, cada negocio y cada comunidad. 

Jalpan de Serra seguirá siendo orgullo de la Sierra y ejemplo de lo que se logra cuando la 
gente y su gobierno caminan de la mano. 
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Por lo que se expide la presente para los usos y fines legales a que haya lugar, en 3 tres 
fojas útiles, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veintinueve días 
del mes de septiembre del año 2025 dos mil veinticinco.  

  

DOY FE 

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 

 

RUBRICA   
LIC. OSCAR DANIEL FLORES MORADO 

 

 


